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RINGKASAN EKSEKUTIF 

 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang selaku Unit Pelaksana Teknis bertugas 

melaksanakan pengawasan dan pengendalian dibidang spektrum frekuensi radio dituntut 

memiliki respon yang cepat untuk selalu melakukan perubahan terutama perubahan kultural 

yaitu mengubah kebiasaan/sikap lama yang tidak sesuai dengan tuntutan baru dalam hal ini 

perkembangan teknologi telekomunikasi agar senantiasa dapat beradaptasi dengan 

lingkungan. Dengan demikian, dalam aktifitas harus berorientasi pada mutu dan kualitas yang 

tinggi, produktivitas/kinerja, ketepatan, kecepatan dan dengan tetap mengedepankan prinsip-

prinsip Good Governance. Capaian indikator kinerja dimaksud terdapat dalam tabel dibawah ini:  

 

No Sasaran 

Kegiatan 

(1) 

Indikator Kinerja 

(2) 

Target  

(3) 

Capaian  

(4) 

Persentase 

(5) 

1. Meningkatnya 

Layanan Monitoring, 

Pengukuran, Inspeksi 

Penertiban serta 

pelayanan publik 

Spektrum Frekuensi 

Radio 

1. Persentase (%) kepatuhan 

pengguna frekuensi radio di 

wilayah kerja UPT 

80% 114% 90.85% 

  

2. Persentase (%) pemenuhan 

pelayanan public SFR dan 

Perangkat serta penanganan 

BHP Frekuensi Radio  

100% 100% 100% 

 

      

2. Terwujudnya Tata 

Kelola UPT 

Monspekfrekrad yang 

bersih, efisien dan 

efektif 

1. Persentase (%) layanan 

administrasi yang 

dilaksanakan sesuai dengan 

perencanaan 

100% 100% 100% 

 

2. Nilai Kinerja Pelaksanaan 

Anggaran (IKPA Score) 

≥ 94 99% 93.24% 
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Ringkasan pencapaian kinerja Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang diuraikan 

dibawah ini. Adapun penjelasan secara lengkap diuraikan lebih jauh pada Bab III. 

Pada Sasaran Program I “Meningkatnya Layanan Monitoring, Pengukuran, Inspeksi 

Penertiban serta pelayanan publik Spektrum Frekuensi Radio” terdapat 2 Indikator Kinerja, 

berikut ringkasan pencapaian masing-masing indikator.   

 

1. Persentase (%) kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah kerja UPT 

 

Tingkat kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah kerja Loka Monitor SFR Pangkalpinang 

memiliki target kinerja sebesar 80% yang terbagi dalam beberapa 8 (delapan) kinerja meliputi 

observasi 22 pita frekuensi dan monitoring frekuensi berdasarkan ISR di Kab/kota, monitoring 

frekuensi radio dari setiap stasiun SMFR tetap dan transportable, berfungsinya perangkat 

monitoring frekuensi radio dari setiap stasiun SMFR tetap dan transportable, stasiun radio 

penyiaran (Radio FM dan TV) yang terukur, tindak lanjut penggunaan frekuensi illegal, laporan 

Pelaksanaan monitoring dan penertiban perangkat telekomunikasi, pelaksanaan inspeksi 

sebagai tindak lanjut validasi data ISR dan berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat 

monitoring/ukur di UPT. 

Pada tahun 2019, capaian kinerja tingkat kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah kerja 

Loka Monitor SFR Pangkalpinang telah mencapai target sebesar 114% yang dilaksanakan di 7 

Kabupaten/Kota, dengan demikian Indikator Kinerja Persentase kepatuhan pengguna frekuensi 

radio di wilayah kerja UPT mencapai target. 

 

2. Persentase (%) pemenuhan pelayanan publik SFR dan Perangkat serta penanganan 

BHP Frekuensi Radio  

 

Tahun 2019, Loka Monitor Spektrum Frekuensi radio Pangkalpinang mempunyai target kinerja 

pelayanan publik SFR dan Perangkat serta penanganan BHP Frekuensi Radio terpenuhi dengan 

persentase sebesar 100% yang meliputi penyelesaian aduan/klaim dan konsultasi yang 

diselesaikan, pelaksanaan Sosialisasi dan Bimbingan Teknis Perizinan Frekuensi Radio yang 

dilaksanakan oleh UPT, laporan Pendampingan KPKNL atas waba yang telah dilimpahkan, 

laporan penanganan Waba untuk pencegahan dan pengurangan waba berpiutang dan  

terlaksananya UNAR. 

Capaian sampai dengan bulan Desember 2019, indikator kinerja pelayanan publik SFR dan 

Perangkat serta penanganan BHP Frekuensi Radio telah mencapai target sebesar 100% yang 

pelaksanaannya pada client dan stakeholder di Provinsi Kep. Bangka Belitung. Sehingga 

Indikator Kinerja Persentase pemenuhan pelayanan publik SFR dan Perangkat serta 

penanganan BHP Frekuensi Radio mencapai target. 
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Pada Sasaran Program II “Terwujudnya Tata Kelola UPT Monspekfrekrad yang bersih, 

efisien dan efektif” terdapat 2 (dua) indikator kinerja, berikut ringkasan capaian masing-

masing indikator. 

 

1. Persentase (%) layanan administrasi yang dilaksanakan sesuai dengan perencanaan  

 

Dalam rangka mendukung kelancaran tugas dan fungsi Loka Monitor Spektrum Frekuensi 

Radio Pangkalpinang, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang juga 

melaksanakan layanan administrasi. Indikator Kinerja layanan administrasi yang dilaksanakan 

sesuai dengan perencanaan memiliki target sebesar 100%, yang terdiri dari perencanaan dan 

program kerja dan anggaran dan pelaporan kinerja sesuai aturan yang berlaku, pengelolaan 

BMN sesuai aturan yang berlaku, penatausahaan kepegawaian UPT, dan keuangan UPT 

Berdasarkan hasil kegiatan diketahui bahwa telah dilaksanakan semua kegiatan yang 

direncanakan di Tahun 2019 sehingga persentase capaian Indikator Kinerja ini adalah 100%. 

 

2. Nilai Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA Score) 

 

Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) adalah indikator yang ditetapkan oleh 

Kementerian Keuangan selaku BUN untuk mengukur kualitas kinerja pelaksanaan anggaran 

belanja Kementerian Negara/Lembaga dari sisi kesesuaian terhadap perencanaan, efektivitas 

pelaksanaan anggaran, efisiensi pelaksanaan anggaran, dan kepatuhan terhadap regulasi sesuai 

dengan Peraturan Menteri Keuangan Nomor 195/PMK.05/2018 tentang Monitoring dan 

Evaluasi Pelaksanaan Anggaran Belanja K/L. 
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KATA PENGANTAR 

 

Assalaamu’alaikum Wr.Wb. 

Puji syukur atas segala limpahan rahmat dan karunia yang diberikan Allah 

SWT serta kerjasama seluruh pegawai Loka Monitor Spektrum Frekuensi 

Radio Pangkalpinang, sehingga Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Pangkalpinang dapat menyelesaikan program kerja Tahun 2019 dan dapat 

menyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Pangkalpinang tahun 2019. 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Loka Monitor Spektrum Frekuensi 

Radio Pangkalpinang Tahun 2019 merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas dan fungsi 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang atas penggunaan anggaran kepada instansi yang 

lebih tinggi dan masyarakat. Hal terpenting yang diperlukan dalam penyusunan laporan kinerja adalah 

pengukuran kinerja dan evaluasi serta pengungkapan (disclosure) secara analisis terhadap pengukuran 

kinerja.  

LKIP ini telah disusun dengan cermat, tepat dan terukur berdasarkan Peraturan Menteri Pendayagunaan 

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia  Nomor 53  Tahun 2014 Tentang Petunjuk 

Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja. Adapun 

pembuatan LKIP ini melibatkan bagian Tata Usaha Dan Rumah Tangga, Pemantauan dan Penertiban, 

serta Sarana dan Pelayanan Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang dalam pelaksanaan 

pencapaian indikator-indikator kinerja bagi pengguna spektrum frekuensi radio di wilayah Provinsi 

Kepulauan Bangka Belitung. 

Melalui LKIP Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang Tahun 2019 diharapkan dapat 

memberikan informasi mengenai seberapa jauh keberhasilan dan capaian kinerja Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Pangkalpinang dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya pada tahun 2019. 

Semoga laporan ini dapat bermanfaat. 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb. 

 Pangkalpinang,          Januari 2020 

 Kepala Loka Monitor  

 Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang 

 

 

 

 

 

 Boby Satriyo 
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A. LATAR BELAKANG 

 

Provinsi Kepulauan Bangka Belitung adalah sebuah provinsi di Indonesia yang 

terdiri dari dua pulau utama yaitu Pulau Bangka dan Pulau Belitung serta pulau-pulau 

kecil seperti Pulau Lepar, Pulau Pongok, Pulau Mendanau, Pulau Selat Nasik dan Pulau 

Seliu, total pulau yang telah bernama berjumlah 470 buah dan yang berpenghuni 

hanya 50 pulau. Wilayah lautan dari provinsi Bangka Belitung merupakan bagian dari 

Alur Laut Kawasan Indonesia I (ALKI I) sehingga banyak dilintasi kapal–kapal pelayaran 

internasional yang masuk dari selat malaka dan laut cina selatan, serta diatas alur laut 

tersebut merupakan lintasan (Zona terbang) pesawat udara internasional. Posisi 

geografis Provinsi Kepulauan Bangka Belitung terletak pada 1º 50' - 3º 10' LS dan 

105º - 108º BT dengan batas wilayah: 

 Sebelah utara dengan Laut Natuna 

 Sebelah timur dengan Selat Karimata 

 Sebelah selatan dengan Laut Jawa 

 Sebelah barat dengan Selat Bangka 

 

Provinsi Kepulauan Bangka Belitung terbagi atas enam kabupaten dan satu kota, 

yaitu: 

 

 Kabupaten Bangka, ibukota Sungailiat 

 Kabupaten Belitung, ibukota Tanjung Pandan 

 Kabupaten Bangka Barat, ibukota Mentok 

 Kabupaten Bangka Tengah, ibukota Koba 

 Kabupaten Bangka Selatan, ibukota Toboali 

 Kabupaten Belitung Timur, ibukota Manggar 

 Kota Pangkalpinang (Ibukota Provinsi Kepulauan Bangka Belitung) 

 

Perkembangan dan perubahan yang cepat sedang terjadi di dunia yang dipicu 

oleh perkembangan teknologi telekomunikasi, sehingga Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Pangkalpinang selaku Unit Pelaksana Teknis yang mengemban tugas 

melaksanakan pengawasan dan pengendalian dibidang spektrum frekuensi radio 

dituntut memiliki respon yang cepat untuk selalu melakukan perubahan terutama 

perubahan kultural yaitu mengubah kebiasaan / sikap lama yang tidak sesuai dengan 

tuntutan baru dalam hal ini perkembangan teknologi telekomunikasi agar senantiasa 

dapat beradaptasi dengan lingkungan. Dengan demikian, dalam aktifitas harus 

berorientasi pada mutu dan kualitas yang tinggi, produktivitas/kinerja, ketepatan, 

kecepatan dan dengan tetap mengedepankan prinsip-prinsip Good Governance. 
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Dalam pelaksanaan tugas dan program kerja tahun 2019, Loka Monitor 

Pangkalpinang didukung oleh sumber daya manusia (SDM) sebanyak 31 pegawai 

yang terdiri dari 11 pegawai negeri sipil dan 20 pegawai pemerintah non pegawai 

negeri serta dukungan anggaran untuk pelaksanaan kegiatan sebesar Rp. 

6.610.812.000,- (Enam milyar enam ratus sepuluh juta delapan ratus dua belas ribu 

rupiah) yang terdiri dari Belanja Pegawai sebesar Rp. 1.193.486.000,- dan Belanja 

Barang sebesar Rp.4.718.351.000,- serta Belanja Modal sebesar Rp. 446.781.000,-. 

Realisasi penyerapan anggaran pada akhir tahun 2019 sebesar Rp. 6.073.893.756,- 

(Enam milyar tujuh puluh tiga juta delapan ratus sembilan puluh tiga ribu tujuh ratus 

lima puluh enam rupiah) atau 93,66% dan realisasi fisik pelaksanaan pokok dan fungsi 

adalah 100%. Adanya sisa anggaran yang tidak terserap disebabkan karena adanya 

efisiensi penggunaan anggaran pada beberapa pos belanja barang. 

 

Tujuan penyusunan LKIP Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang 

adalah untuk mengukur kinerja Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Pangkalpinang dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya dalam rangka 

mencapai sasaran yang telah ditetapkan sebelumnya dikaitkan dengan visi dan misi 

yang diemban, serta untuk mengetahui dampak positif maupun negatif atas kebijakan 

yang diambil.    

 

Melalui laporan akuntabilitas dapat diambil langkah-langkah korektif terhadap 

berbagai kebijakan yang telah dikeluarkan dan juga untuk memadukan kegiatan-

kegiatan utama dalam mencapai sasaran dan tujuan, serta dapat digunakan sebagai 

bahan untuk menyusun rencana program dan kegiatan di masa yang akan datang.   

 

B. TUGAS, FUNGSI DAN STRUKTUR ORGANISASI 

 

 Sesuai dengan Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 15 Tahun 

2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Bidang Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang 

memiliki tugas melaksanakan pengawasan dan pengendalian dibidang penggunaan 

spektrum frekuensi radio yang akan di bahas pada Bab II dan Bab III. 

Adapun fungsi Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang sebagai Unit 

Pelaksana Teknis : 

1. Penyusunan rencana dan program, penyedia suku cadang, pemeliharaan 

perangkat monitor spektrum frekuensi radio. 
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2. Pelaksanaan pengamatan, deteksi lokasi sumber pancaran, pemantauan/monitor 

spektrum frekuensi radio. 

3. Pelaksanaan kalibrasi dan perbaikan perangkat monitor spektrum frekuensi radio. 

4. Pelaksanaan urusan tata usaha dan rumah tangga Unit Pelaksana Teknis Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio. 

5. Koordinasi monitoring spektrum frekuensi radio. 

6. Penertiban dan penyidikan pelanggaran terhadap penggunaan spektrum 

frekuensi radio. 

7. Pelayanan/pengaduan masyarakat terhadap gangguan spektrum frekuensi radio. 

8. Pelaksanaan evaluasi dan pengujian ilmiah serta pengukuran spektrum frekuensi 

radio. 

 Struktur organisasi Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan 

Informatika terdiri dari : 

1. Bagian Tata Usaha dan Rumah Tangga 

Bagian Tata Usaha dan Rumah Tangga mempunyai tugas melakukan perencanaan 

program, urusan keuangan, kepegawaian, ketatausahaan, kerumahtanggaan, dan 

hubungan masyarakat. 

  

2. Bagian Pemantauan dan Penertiban  

Bagian Pemantauan dan Penertiban mempunyai tugas melakukan pengamatan, 

deteksi lokasi sumber pancaran, pemantauan, penertiban, penyidikan pelanggaran 

terhadap penggunaan spektrum frekuensi radio dan standar perangkat pos dan 

informatika, pengukuran serta validasi data penggunaan spektrum frekuensi radio. 

 

3. Bagian Sarana dan Pelayanan 

Bagian sarana dan pelayanan mempunyai tugas melakukan penyampaian izin 

stasiun radio dan surat pemberitahuan pembayaran biaya hk pengguna frekuensi, 

pendampingan penyelesaian piutang biaya hak pengguna frekuensi radio, 

pelayanan pengaduan masyarakat terhadap gangguan spekrum, pelayanan 

pengaduan masyarakat terhadap gangguan spektrum, pelaksanaan, perbaikan, dan 

pemeliharaan perangkat monitor spektrum frekuensi radio, serta pelaksanaan Ujian 

Negara Amatir Radio. 

4. Kelompok Jabatan Fungsional 

Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas melakukan kegiatan sesuai dengan 

jabatan fungsional masing-masing dengan ketentuan perundang-undangan. 
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Gambar Struktur Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang 

 

C. POTENSI DAN PERMASALAHAN STRATEGIS  

 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang memiliki tugas 

melaksanakan pengawasan dan pengendalian dibidang penggunaan spektrum 

frekuensi radio. Kebijakan yang tepat terkait pengelolaan yang efisien dan efektif bagi 

spektrum frekuensi radio sebagai Sumber Daya Alam yang terbatas sangat penting 

untuk dilakukan.  

 

Berbagai permasalahan dan tantangan dalam mengelola dan memaksimalkan 

potensi yang terdapat pada spektrum frekuensi radio antara lain : 

a. Sumber daya manusia yang terdapat pada Loka Monitor Spektrum Frekuensi 

Radio Pangkalpinang yang memiliki kompetensi teknis maupun non teknis masih 

terbatas 

b. Implementasi regulasi spektrum yang belum optimal 

c. Kurangnya pengetahuan masyarakat mengenai perizinan stasiun radio 

d. Banyaknya penggunaan spektrum frekuensi radio yang tidak sesuai dengan 

ketentuan teknis atau belum memiliki Izin Stasiun Radio (ISR)  

 

Kepala Loka Monitor 

SFR Pangkalpinang

Bagian Pemantauan 

dan Penertiban
Kelompok Fungsional

Bagian Sarana dan 

Pelayanan

Bagian TU dan RT
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D. SISTEMATIKA PELAPORAN 

 

Penyusunan LKIP Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang tahun 

2019 berpedoman kepada Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara 

Dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014, Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian 

Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.  

Ruang lingkup LKIP Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang 

meliputi : 

1. Pendahuluan yang berisi penjelasan umum organisasi dengan penekanan kepada 

aspek strategis organisasi serta permasalahan utama (strategic issued) yang sedang 

dihadapi organisasi; 

2. Perjanjian kinerja berisi ringkasan/ikhtisar perjanjian kinerja tahun yang 

bersangkutan; 

3. Akuntabilitas kinerja yang berisikan capaian kinerja organisasi dan realisasi 

anggaran; 

4. Penutup berisikan simpulan umum atas capaian kinerja organisasi serta langkah di 

masa mendatang yang akan dilakukan organisasi untuk meningkatkan kinerjanya.   
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A. RENCANA STRATEGIS TAHUN 2019 

 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang sebagai Unit Pelaksana 

Teknis Bidang Monitoring Frekuensi Radio Direktorat Jenderal Sumber Daya dan 

Perangkat Pos dan Informatika mendukung sepenuhnya rencana strategis 2015-2019 

yang disusun oleh Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika 

untuk mengelola spektrum frekuensi secara terencana sebagai sumber daya alam yang 

terbatas, agar mampu memenuhi kebutuhan pencapaian-pencapaian pembangunan 

nasional yang telah dicanangkan sesuai dengan Undang - Undang  Nomor 36 Tahun 

1999 tentang Telekomunikasi. 

 

Loka Monitor Pangkalpinang memiliki visi yaitu terwujudnya penggunaan 

spektrum frekuensi radio yang tertib di wilayah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung.   

 

Untuk mewujudkan visi tersebut, ada sejumlah misi Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Pangkalpinang berdasarkan tugas dan fungsinya sesuai dengan 

peraturan yang berlaku, yaitu: 

1. Meningkatkan kualitas pelayanan dan pengawasan penggunaan spektrum frekuensi 

radio 

2. Meningkatkan kualitas penegakan hukum di bidang spektrum frekuensi radio 

3. Meningkatkan peran serta masyarakat dalam mewujudkan tertib penggunaan 

frekuensi. 

 

B. SASARAN PROGRAM 

 

Untuk mencapai tujuan dari program Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Pangkalpinang pada periode 2015-2019 tersebut adalah Sasaran Program yang akan 

dicapai adalah sebagai berikut:  

 

1. Meningkatnya layanan monitoring, pengukuran, penertiban, serta pelayanan 

publik spektrum frekuensi radio dan perangkat telekomunikasi 

Untuk mengukur kinerja tujuan pertama ini maka berikut ini adalah Indikator Kinerja 

Program (IKP) yang akan digunakan pada tahun 2019, yaitu: 

a. Persentase (%) kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah UPT 

b. Persentase (%) pemenuhan pelayanan public SFR dan perangkat serta 

penanganan BHP frekuensi radio 
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2. Terwujudnya tata kelola UPT Monspekfrekrad yang bersih, efisien dan efektif 

Untuk mengukur kinerja tujuan pertama ini maka berikut ini adalah Indikator Kinerja 

Program (IKP) yang akan digunakan pada tahun 2019, yaitu: 

a. Persentase (%) layanan administrasi yang dilaksanakan sesuai dengan 

perencanaan 

b. Nilai Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA Score) 

 

C. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang memiliki peran dalam 

mencapai beberapa target indikator kinerja. Sasaran strategis, indikator kinerja dan 

target kinerja Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang tahun 2019 dapat 

disajikan pada tabel berikut: 

No Sasaran Kegiatan 

(1) 

Indikator Kinerja 

(2) 

Target  

(3) 

1. 

 

 

 

Meningkatnya Layanan 

Monitoring, Pengukuran, 

Inspeksi Penertiban serta 

pelayanan publik Spektrum 

Frekuensi Radio 

Terwujudnya  

1. Persentase (%) kepatuhan pengguna 

frekuensi radio di wilayah kerja UPT 

80% 

2. Persentase (%) pemenuhan pelayanan public 

SFR dan Perangkat serta penanganan BHP 

Frekuensi Radio  

100% 

2. Terwujudnya Tata Kelola 

UPT Monspekfrekrad yang 

bersih, efisien dan efektif 

1. Persentase (%) layanan administrasi yang 

dilaksanakan sesuai dengan perencanaan 

100% 

2. Nilai Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA 

Score) 

≥ 94 
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BAB III AKUNTABILITAS KINERJA 
 

SASARAN 1. MENINGKATNYA LAYANAN MONITORING, PENGUKURAN, INSPEKSI, 

PENERTIBAN SERTA PELAYANAN PUBLIK SPEKTRUM FREKUENSI RADIO DAN PERANGKAT 

TELEKOMUNIKASI 

SASARAN 2. TERWUJUDNYA TATA KELOLA UPT MONITOR SPEKTRUM FREKUENSI RADIO 

YANG BERSIH, EFISIEN DAN EFEKTIF 

KEGIATAN LAINNYA  
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Sebagai perwujudan akuntabilitas kinerja, LKIP 2019 memiliki fokus utama membahas 

tentang pencapaian Indikator Kinerja Utama (IKU) dari sasaran program yang ingin dicapai 

oleh Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang.  

Secara lengkap capaian kinerja dari rencana kinerja yang telah ditetapkan dalam Penetapan 

Kinerja Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang tahun 2019 adalah sebagai 

berikut : 

No Sasaran Kegiatan 

(1) 

Indikator Kinerja 

(2) 

Target  

(3) 

Capaian  

(4) 

1. Meningkatnya Layanan 

Monitoring, Pengukuran, 

Inspeksi Penertiban serta 

pelayanan publik Spektrum 

Frekuensi Radio 

1. Persentase (%) kepatuhan 

pengguna frekuensi radio di 

wilayah kerja UPT 

80% 114% 

2. Persentase (%) pemenuhan 

pelayanan public SFR dan 

Perangkat serta penanganan BHP 

Frekuensi Radio  

100% 100% 

     

2. Terwujudnya Tata Kelola 

UPT Monspekfrekrad yang 

bersih, efisien dan efektif 

3. Persentase (%) layanan 

administrasi yang dilaksanakan 

sesuai dengan perencanaan 

100% 100% 

4. Nilai Kinerja Pelaksanaan 

Anggaran (IKPA Score) 

≥ 94 99% 

 

SASARAN 1. MENINGKATNYA LAYANAN MONITORING, PENGUKURAN, 

INSPEKSI, PENERTIBAN SERTA PELAYANAN PUBLIK SPEKTRUM FREKUENSI 

RADIO DAN PERANGKAT TELEKOMUNIKASI 

 

1. IK-1 Persentase (%) Kepatuhan Pengguna Frekuensi Radio di Wilayah Kerja UPT 

 

Tahun 2019, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang mempunyai target 

kinerja kepatuhan pengguna frekuensi radio di wilayah kerja Loka Monitor SFR 

Pangkalpinang sebesar 80%. 

Indikator Kinerja Target  Capaian  Persentase 

Persentase (%) Kepatuhan Pengguna 

Frekuensi Radio di wilayah Kerja UPT 

80% 114% 90,85% 

 

 

Berdasarkan tabel diatas, diketahui bahwa capaian untuk Indikator Kinerja “Persentase (%) 

Kepatuhan Pengguna Frekuensi Radio di wilayah Kerja UPT” telah mencapai target sebesar 
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114% yang dilaksanakan di 7 Kabupaten/Kota, dengan demikian ini mencapai target. Berikut 

ini adalah data penjelasannya. 

a. Observasi 22 pita frekuensi dan monitoring frekuensi berdasarkan ISR di Kab/kota 

Pada tahun 2019, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang melaksanakan 

kegiatan observasi 22 pita frekuensi dan monitoring frekuensi berdasarkan ISR di 

Kab/Kota sebanyak 23 kegiatan, sehingga persentase yang dicapai sebesar 100%. 

No. Bulan 

Kabupaten/Kota (%) Rata-

rata 
Bangka 

Barat 

Bangka Bangka 

Tengah 

Bangka 

Selatan 

Belitung Beltim Pkp 

1 Januari 33,33 33,33 33,33 33,33 0 0 0 14,29 

2 Februari 33,33 33,33 33,33 33,33 33,33 0 16,67 26,19 

3 Maret 33,33 66,67 66,67 66,67 33,33 0 16,67 30,95 

4 April 66,67 66,67 66,67 66,67 33,33 33,33 16,67 50 

5 Mei 66.6 100 100 100 33,33 33,33 50 69,05 

6 Juni 100 100 100 100 66,67 33,33 66,67 80,95 

7 Juli 100 100 100 100 66,67 66,67 83,33 88,10 

8 Agustus 100 100 100 100 100 66,67 100 95,24 

9 September 100 100 100 100 100 66,67 100 95,24 

10 Oktober 100 100 100 100 100 66,67 100 95,24 

11 November 100 100 100 100 100 66,67 100 95,24 

12 Desember 100 100 100 100 100 100 100 100 

Tabel Observasi 22 pita frekuensi dan monitoring frekuensi berdasarkan ISR di Kab/Kota 

 
Grafik Hasil Observasi 22 pita frekuensi dan monitoring frekuensi berdasarkan ISR di Kab/Kota 

 

 

b. Monitoring frekuensi radio dari setiap stasiun SMFR Tetap dan Transportable 

Belum Diketahui
(26) 1%

Ilegal
(67) 4%

Internasional
(2) 0%

Kadaluarsa
(27) 2%

Legal
(1277) 73%

Off Air/Clear
(152) 9%

Tidak Sesuai ISR
(195) 11%
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Pada tahun 2019, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang mempunyai 

target kinerja untuk monitoring frekuensi radio dari perangkat Sistem Monitoring 

Spektrum Frekuensi (SMFR) Transportable sebesar 12 laporan selama 1 tahun. 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang melakukan monitoring frekuensi 

radio dari Stasiun Monitoring Frekuensi Radio (SMFR) Transportable yang berada di 

Kantor Pos Kota Pangkalpinang dan Kantor Pos Tanjung Pandan. Dari hasil kegiatan 

monitoring yang telah dilaksanakan tahun 2019, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Pangkalpinang merealisasikan 12 laporan. 

No. Bulan 
Occupied Bandwidth Spectrum 

FMU Site Pangkalpinang FMU Site Tanjung Pandan 

1 Januari 237,301 0,00 

2 Februari 0,00 42,018 

3 Maret 0,00 36,714 

4 April 233,793 158,39 

5 Mei 213,114 157,612 

6 Juni 229,179 95,124 

7 Juli 242,051 109,898 

8 Agustus 230,189 142,19 

9 September 258,57 155,536 

10 Oktober 249,416 0,00 

11 November 253,969 235,53 

12 Desember 252,922 242,347 

Tabel Data Okupansi Transportable Pangkalpinang dan Tanjung Pandan 

No. Sub Service 
FMU Site 

Pangkalpinang 

FMU Site 

Tanjung Pandan 

1 Maritm & Marabahaya (479 – 526.5 kHz) 4.38 48.19 

2 Radio AM (535 – 1606.5 kHz) 34.29 46.13 

3 Marabahaya & panggilan (2173.5 – 2190.5 kHz) 1.79 7.84 

4 Penerbangan HF 6 MHz (6525 – 6765 kHz) 0.01 32.38 

5 Penerbangan HF 11 MHz (11175 – 11400 kHz) 0.11 0.41 

6 Radio FM (87.5 – 108 MHz) 30.24 8.13 

7 Penerbangan VHF (108 – 137 MHz) 3.68 2.55 

8 Konsesi, Maritim VHF (150 – 174 MHz) 0.56 39.72 

9 Televisi VHF, DAB (174 – 230 MHz) 0.11 0.21 

10 Tetap, Bergerak, Marabahaya (230 – 430 MHz) 3.66 4.96 

11 Konsesi, Hankam, Seluler 450 (430 – 470 MHz) 11.39 0.01 

12 Televisi UHF (478 – 806 MHz) 9.77 29.15 

13 Trunking, Selular 800 (806 – 880 MHz) 13.11 0.03 

14 Selular 900 (880 – 960 MHz) 41.69 31.86 
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No. Sub Service 
FMU Site 

Pangkalpinang 

FMU Site 

Tanjung Pandan 

15 Potensi Broadband 1400 (1400 – 1520 MHz) 0.04 0.01 

16 Selular 1800 (1710 – 1880 MHz) 43.00 34.24 

17 Potensi Broadband 1900 (1880 – 1920 MHz) 1.49 0.96 

18 Selular 2100 (1920 – 2170 MHz) 19.76 15.55 

19 BWA 2.3 GHz (2300 – 2400 MHz) 27.35 0.17 

20 Broadband, Siaran Satelit (2500 – 2690 MHz) 0.01 0.36 

21 BWA 3.3 GHz (3300 – 3400 MHz) 0.00 0.18 

22 Potensi Broadband 5 GHz 0.97 0.02 

Tabel Persentase Okupansi Transportable Subservice Pangkalpinang dan Tanjung Pandan 

Pada bulan Februari dan Maret 2019 Perangat FMU yang ada di site Pangkalpinang 

mengalami ganggung pada jaringan, sehingga tidak dapat dilakuan okupansi. Kemudian 

pada bulan Januari dan Oktober 2019 FMU Tanjung Pandan tidak bisa termonitor dari 

UPT sehingga tidak bisa dilakukan okupansi. 

c. Berfungsinya perangkat monitoring frekuensi radio dari setiap stasiun SMFR Tetap 

dan Transportable 

Tahun 2019 Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang memiliki sasaran 

kinerja berfungsinya perangkat monitoring frekuensi radio dari setiap stasiun SMFR tetap 

dan transportable sebanyak 12 laporan. Perangkat monitoring terbagi menjadi dua yaitu 

perangkat utama dan perangkat pendukung. Berikut adalah tabel perangkat monitoring. 

No. Bulan 
Perangkat Utama 

(26 perangkat) 

Perangkat Pendukung 

(50 perangkat) 

1 Januari 100 83 

2 Februari 100 83 

3 Maret 100 83 

4 April 100 83 

5 Mei 100 83 

6 Juni 100 83 

7 Juli 100 83 

8 Agustus 100 100 

9 September 100 100 

10 Oktober 100 100 

11 November 100 100 

12 Desember 100 100 

Tabel Perangkat Monitoring Frekuensi Radio 
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Gambar Perangkat Utama SMFR 

 

 
Gambar Perangkat Pendukung SMFR 
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d. Stasiun radio penyiaran (Radio FM dan TV) yang terukur 

Berikut ini adalah data stasiun radio penyiaran (Radio FM dan TV) yang terukur sesuai 

per bulan. 

No. Bulan 
TV FM Jumlah 

Terukur 

% 

1 Januari 1 1 2 3,33 

2 Februari 3 6 9 18,33 

3 Maret 0 17 17 46,67 

4 April 0 7 7 58,33 

5 Mei 7 1 8 71,67 

6 Juni 0 0 0 71,67 

7 Juli 0 0 0 71,67 

8 Agustus 0 0 0 71,67 

9 September 0 0 0 71,67 

10 Oktober 0 1 1 78,33 

11 November 0 1 1 78,33 

12 Desember 0 1 1 78,33 

Jumlah 11 35 46 78,33 

Tabel Stasiun Radio Penyiaran (Radio FM dan TV) yang terukur 

Dari tabel tersebut diatas dapat dilihat bahwa jumlah stasiun radio (Radio Siaran dan TV) 

yang terukur sejumlah 46 stasiun siaran yang terdiri dari 11 stasiun TV dan 35 stasiun 

Radio FM.  

e. Tindak lanjut penggunaan frekuensi illegal 

Pada tahun 2019, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang melaksanakan 

kegiatan tindak lanjut penggunaan frekuensi radio illegal sesuai dengan hasil monitoring 

sebanyak 49 sehingga persentase yang dicapai sebesar 92,45%.  

No. Bulan Jumlah Ilegal Tinjut Ilegal % 

1 Januari 18 18 100 

2 Februari 7 6 96 

3 Maret 7 7 96,88 

4 April 5 3 91,89 

5 Mei 0 0 91,89 

6 Juni 2 2 92,31 

7 Juli 7 6 91,30 

8 Agustus 7 7 92,45 

9 September 0 0 92,45 

10 Oktober 0 0 92,45 
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No. Bulan Jumlah Ilegal Tinjut Ilegal % 

11 November 0 0 92,45 

12 Desember 0 0 92,45 

Jumlah 53 49 92,45 

Tabel Tindak Lanjut Penggunaan Frekuensi Illegal 

f. Laporan pelaksanaan monitoring dan penertiban perangkat telekomunikasi 

Pada tahun 2019, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang melaksanakan 

monitoring dan penertiban perangkat telekomunikasi berupa gawai, laptop, speaker dan 

perangkat-perangkat telekomunikasi lainnya yang beredar di pasaran. Berikut ini adalah 

tabel hasil monitoring. 

No. Bulan 
Jumlah Perangkat 

Termonitor 

Perangkat 

Berizin 

Perangkat Tidak 

Berizin 

1 Januari - - - 

2 Februari 7 7 - 

3 Maret 12 11 1 

4 April 13 4 9 

5 Mei - - - 

6 Juni - - - 

7 Juli 32 23 9 

8 Agustus - - - 

9 September - - - 

10 Oktober - - - 

11 November - - - 

12 Desember - - - 

Jumlah 64 45 19 

Tabel Hasil Pelaksanaan Monitoring dan Penertiban Perangkat Telekomunikasi 

g. Pelaksanaan inspeksi sebagai tindak lanjut validasi data ISR 

Pada tahun 2019, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang melaksanakan 

kegiatan inspeksi sebagai tindak lanjut validasi data ISR sebanyak 49 sehingga 

persentase yang dicapai sebesar 92,45%.  

No. Bulan 
Jumlah 

Inspeksi 

Tidak Sesuai Tindak Lanjut 

Tidak Sesuai 

% 

1 Januari 4 3 1 50 

2 Februari 12 6 0 50 

3 Maret 119 70 16 54,07 

4 April 35 10 2 58,82 

5 Mei 8 5 1 58,82 

6 Juni 35 12 0 59,62 
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No. Bulan 
Jumlah 

Inspeksi 

Tidak Sesuai Tindak Lanjut 

Tidak Sesuai 

% 

7 Juli 122 44 7 63,28 

8 Agustus 73 57 0 55,88 

9 September 0 0 0 55,88 

10 Oktober 1 0 0 55,99 

11 November 0 0 0 55,99 

12 Desember 0 0 0 55,99 

Jumlah 409 207 27 55,99 

Tabel pelaksanaan inspeksi sebagai tindak lanjut validasi data ISR 

h. Berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat monitoring/ukur di UPT 

Berdasarkan data capaian berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat 

monitoring/ukur di UPT diketahui bahwa niai dari realisasi sampai akhir Desember 2019 

sebesar 100%. 

  

2. IK-2 Persentase (%) Pemenuhan Pelayanan Publik SFR dan Perangkat serta 

Penanganan BHP Frekuensi radio 

 

Tahun 2019, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang mempunyai target 

kinerja pelayanan publik SFR dan Perangkat serta penanganan BHP Frekuensi Radio sebesar 

100%. 

Indikator Kinerja Target  Capaian  Persentase 

Persentase (%) Pemenuhan Pelayanan 

Publik SFR dan Perangkat serta 

Penanganan BHP Frekuensi Radio 

100% 100% 100% 

 

 

Berdasarkan tabel diatas, diketahui bahwa capaian untuk Indikator Kinerja  “Persentase (%) 

Pemenuhan Pelayanan Publik SFR dan Perangkat serta Penanganan BHP Frekuensi Radio” 

telah dilaksanakan sehingga dapat disimpulkan bahwa indikator ini tercapai (100%). Berikut 

ini adalah data penjelasannya. 

a. Penyelesaian aduan/klaim dan konsultasi yang diselesaikan 

Pada tahun 2019, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang melayani 

perizinan maupun menyelesaikan gangguan pengguna spektrum frekuensi radio dengan 

rincian sebagai berikut. 

 



LAPORAN KINERJA 2019  

 

 

 19 

 

 Pengunjung Loket Pelayanan Perizinan 

No. Bulan Jumlah Data Pengujung 

1 Januari 5 

2 Februari 15 

3 Maret 14 

4 April 5 

5 Mei 1 

6 Juni 4 

7 Juli 10 

8 Agustus 27 

9 September 5 

10 Oktober 7 

11 November 13 

12 Desember 5 

Jumlah 111 

Tabel Jumlah Pengunjung Loket Pelayanan Perizinan 

 
Grafik Pengunjung Loket Pelayanan Perizinan 

No. Jenis Kunjungan / Tujuan Kunjungan Jumlah Pengujung 

1 Konsultasi Perizinan ISR 70 

2 Asistensi Pengajuan ISR 12 

3 Asistensi Pembuatan Akun e-Licensing 28 

4 Laporan Gangguan 1 

Jumlah 111 

Tabel Pengunjung Loket Pelayanan Perizinan sesuai Jenis Kunjungan 
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Grafik Pengunjung Loket Konsultasi Perizinan 
Loka Monitor Pangkalpinang
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Grafik Persentase Pengunjung Loket Pelayanan Perizinan sesuai Jenis Kunjungan 

b. Pelaksanaan Sosialisasi dan Bimbingan Teknis Perizinan Frekuensi Radio yang 

dilaksanakan oleh UPT 

Sesuai dengan program kerja Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang 

tahun 2019, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang melaksanakan 

kegiatan dalam bentuk pendekatan kepada masyarakat maupun stakeholder yang ada di 

Provinsi Kep. Bangka Belitung. Adapun kegiatan yang dimaksud akan dijabarkan sebagai 

berikut. 

• Kegiatan Car Free Day  2019 

Kegiatan Sosialisasi Tertib Pengguna Frekuensi Radio yang dikemas dalam kegiatan Car 

Free Day (CFD) adalah sebagai bentuk pendekatan kepada masyarakat agar mengenal 

Kantor Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang yang di khususkan untuk 

memberikan pelayanan terhadap pengguna frekuensi radio dan memperkenalkan aturan 

penggunaan frekuensi radio di wilayah Provinsi Kep. Bangka Belitung. Kegiatan ini 

dilaksanakan di Alun-Alun Taman Merdeka Pangkalpinang pada hari Minggu tanggal 05 

Mei 2019 dimulai pukul 06.00 s.d 10.00 WIB. Acara dibuka oleh Plt. Direktur 

Pengendalian Ditjen SDPPI yaitu Ibu Nurhaedah dan Walikota Pangkalpinang Bapak 

Maulan Aklil serta di hadiri oleh Kepala Dinas Provinsi kepulauan Bangka Belitung, Mitra 

Loka Monitor SFR Pangkalpinang baik Operator Seluler, Penyelenggara TV dan Radio 

maupun dari pihak ORARI dan RAPI dan masyarakat dari berbagai kalangan sebanyak 

1.500 orang. Selain memberikan informasi terkait penggunaan frekuensi radio secara 

langsung, kegiatan ini juga di meriahkan dengan acara hiburan seperti jalan santai, stand 

up comedy, senam Zumba, serta doorprize bagi peserta jalan santai. 

 

63%11%

25%

1%

Konsultasi Perizinan ISR

Asistensi Pengajuan ISR

Asistensi Pembuatan Akun
E-Licensing

Laporan Gangguan
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Gambar Kegiatan Car Free Day 2019  
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• Sosialisasi E-Licensing Izin Amatir Radio (IAR) dan Izin Komunikasi Radio Antar 

Penduduk (IKRAP) di Pangkalpinang, 30 Juni 2019 

Perkembangan telekomunikasi di Indonesia telah memasuki babak baru dengan semakin 

berkembangnya industri teknologi informasi, maka Ditjen SDPPI  dengan perubahan 

paradigma pelayanan publik yang mudah, cepat, transparan serta akuntabel dari manual 

ke Online. Oleh karena itu Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang 

mengadakan Sosialisasi Perizinan Online E-Licensing untuk IAR dan IKRAP yang 

dilaksanakan pada hari Minggu 30 Juni 2019 di Hotel Bangka City Jalan Alexsander Kota 

Pangkalpinang. 

Kegiatan Sosialisasi E-licensing IAR dan IKRAP terdiri dari 2 (dua) pembahasan. Pertama, 

pembahasan mengenai Organisasi Amatir Radio oleh Ketua ORARI Kep. Bangka Belitung 

Bapak Abet Suhaian. Kedua, pembahasan mengenai E-Licensing IAR dan IKRAP oleh Staf 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang Annisa Pratiwi. 

 

 

 

 

 

 
   

 

 

 

Gambar Kegiatan Sosialisasi E-Licensing Izin Amatir Radio 2019 
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c. Laporan Pendampingan KPKNL atas waba yang telah dilimpahkan 

Dalam rangka optimalisasi pengurusan Piutang Negara, maka diperlukan koordinasi 

antara KPKNL Pangkalpinang dengan pihak Kementerian Komunikasi dan Informatika 

dalam hal ini Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang terhadap pihak 

yang berpiutang. Pada tahun 2019, pendampingan piutang dilakukan terhadap wajib 

bayar yang telah dicabut izinnya (revoked) yaitu PT. Lautan Harmonis Sejahtera di 

Kabupaten Bangka Selatan dan PT. Jasa Karya Semesta di Kabupaten Bangka Tengah. 

Dalam pelaksanaan kegiatan yang dilakukan oleh tim dari KPKNL Pangkalpinang dan 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang tidak bertemu wajib bayar 

tersebut karena  sudah tidak ditemukan di wilayah Kabupaten Bangka Selatan dan 

Kabupaten Bangka Tengah hal tersebut berdasarkan surat keterangan dari Kepala Desa 

Pasir Putih dan Sekretaris Desa Beluluk. 

d. Laporan penanganan Waba untuk pencegahan dan pengurangan waba berpiutang 

Berikut ini adalah informasi penanganan waba untuk pencegahan dan pengurangan 

waba berpiutang pada tahun 2019 berdasarkan jenis tagihan adalah sebagai berikut : 

No. Bulan SPP 

Pokok 

ST1 ST2 ST3 STT Jumlah 

1 Januari 22 6 1 1 - 30 

2 Februari 19 4 4 - - 27 

3 Maret 12 3 1 2 1 19 

4 April 14 3 3 1 2 23 

5 Mei 7 2 1 3 1 14 

6 Juni 13 3 2 1 2 21 

7 Juli 10 1 - 1 - 16 

8 Agustus 10 1 - 1 - 12 

9 September 9 - - - 1 10 

10 Oktober 18 1 - - - 19 

11 November 33 1 - - - 34 

12 Desember 18 2 - - - 20 

Jumlah 245 

Tabel Penanganan Waba 2019 
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Grafik penanganan waba berdasarkan jumlah tagihan 

 

e. Terlaksananya UNAR 

Kegiatan Ujian Negara Amatir Radio (UNAR) merupakan salah satu program kerja Loka 

Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang demi terwujudnya pengguna 

Spektrum Frekuensi Radio yang tertib, bebas dari gangguan dan sesuai dengan 

peruntukannya. Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman kepada 

masyarakat dan stakeholder pengguna frekuensi radio agar memiliki izin dari pemerintah 

dalam penggunaan Frekuensi Radio Amatir dan berkomunikasi sesuai dengan aturannya. 

Selanjutnya, mewujudkan tertib penggunaan spektrum frekuensi radio khususnya di 

band Amatir di Wilayah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung. 

UNAR Tahun 2019 dilaksanakan pada hari minggu tanggal 07 Juli 2019 bertempat di 

Swiss-Belin Hotel Pangkalpinang yang diikuti oleh 56 peserta, terdiri dari tingkat siaga 

sejumlah 48 orang dan tingkat penggalang sejumlah 8 orang. Pelaksanaan ujian tingkat 

penggalang dilaksanakan menggunakan sistem berbasis Computer Assisted Test (CAT) 

dan siaga masih menggunakan sistem. 

No Tingkat Peserta Lulus Tidak Lulus 

Jumlah % Jumlah % 

1 Siaga 48 43 89,58 5 10,42 

2 Penggalang 8 8 100 - - 

3 Penegak - - - - - 

Jumlah 56 56 91,07 5 8,93 

Tabel Hasil Kelulusan UNAR 2019 
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Gambar Kegiatan UNAR 2019 

 

SASARAN 2. TERWUJUDNYA TATA KELOLA UPT MONITOR SPEKTRUM 

FREKUENSI RADIO YANG BERSIH, EFISIEN DAN EFEKTIF 

 

Sebagai upaya peningkatan pada pelayanan publik bidang sumber daya dan perangkat pos 

dan informatika maka Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang melaksanakan 

kegiatan administrasi yang dilaksanakan sesuai dengan perencanaan serta penilaian yang 

dirangkum dalam penjelasan sebagai berikut. 

 

1. IK-1 Persentase (%) Layanan administrasi yang dilaksanakan sesuai dengan 

perencanaan  

 

Dalam rangka mendukung kelancaran tugas dan fungsi Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Pangkalpinang, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang juga 

melaksanakan layanan administrasi. Indikator Kinerja layanan administrasi yang dilaksanakan 

sesuai dengan perencanaan memiliki target sebesar 100%, yang terdiri dari : 
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a. Perencanaan dan program kerja dan anggaran dan pelaporan kinerja sesuai aturan 

yang berlaku 

Pada tahun 2019 jumlah anggaran Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Pangkalpinang sebesar Rp 6.634.812.000,-  yang bersumber dari Rupiah Murni dan 

PNBP. Adapun rincian program kerja Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Pangkalpinang adalah : 

No. 
Kode 

Output 
Uraian Volume Pagu 

1 034 Layanan Pelaksanaan Monitoring, 

Pengukuran, Validasi dan 

Penertiban Pemanfaatan Sumber 

Daya Perangkat Pos dan 

Informatika 

65 Layanan Rp. 1.176.170.000,- 

2 073 Layanan Penyelesaian Penanganan 

Gangguan 

3 Layanan Rp. 51.212.000,- 

3 078 Dukungan Layanan Monitoring, 

Pengukuran, Validasi, dan 

Penertiban Penggunaan Spektrum 

Frekuensi Radio, serta Penanganan 

Gangguan Frekuensi Radio UPT 

Ditjen SDPPI 

1 Layanan Rp.  1.660.040.000,- 

4 951 Layanan Sarana dan Prasarana 

Internal 

1 Layanan Rp.    241.900.000,- 

5 994 Layanan Perkantoran 12 Bulan Rp. 3.505.490.000,- 

Jumlah Rp. 6.634.812.000,- 

Tabel Rincian Anggaran Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang 

b. Pengelolaan BMN sesuai aturan yang berlaku 

Untuk kelancaran kelangsungan pegawai Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Pangkalpinang dalam melakukan aktivitas perkantoran maupun lapangan, Kantor Loka 

Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang didukung oleh sarana dan prasarana 

perkantoran hingga bulan Desember 2019 yang terdiri dari : 

 Tanah dan Bangunan 

Luas tanah Kantor Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang sebesar  

3.207 m² dan luas bangunan kantor sebesar 890 m². 

 Kendaraan Operasional Kantor dan Monitoring 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang memiliki kendaraan 

operasional yang terdiri dari kendaraan roda empat dan kendaraan roda dua. 

Kendaraan roda empat Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang 

sebanyak 6 (enam) kendaraan dan kendaraan roda dua sebanyak 5 (lima) kendaraan. 
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No Merk/Type No. Pol. Tahun 

Perolehan 

Kondisi 

1 Ford Everest / Ford BN 2390 AZ 2012 Baik 

2 Toyota Kijang KF71/FFI / J.KIJ SPR KF 

71 SHR INDENT 

BN 2029 LZ 2012 Baik 

3 Toyota/Hilux Double Cabin E Diesel / 

Hilux Double Cabin E Diesel  

BN 9003 LZ 2012 Baik 

4 Toyota Innova / TGN40R-GKMNKD BN 2024 LZ 2010 Baik 

5 Kijang Innova / GM/T/2006 BN 2334 AZ 2006 Baik 

6 Mitsubishi / Kuda VB 2W GLS BN 1533 Z 2004 Baik 

Tabel Kendaraan Roda 4 

No Merk/Type No. Pol. Tahun 

Perolehan 

Kondisi 

1 Honda, Mega Pro Spoke / Spoke BN 5179 AZ 2010 Baik 

2 Honda, Mega Pro Spoke / Spoke BN 5178 AZ 2010 Baik 

3 Yamaha Jufiter Z / 5TPJUFITER Z BN 7233 AZ 2006 Baik 

4 Yamaha Jufiter Z / 5TPJUFITER Z BN 7234 AZ 2006 Baik 

5 Honda / Kharisma BN 5087 AZ 2004 Baik 

Tabel Kendaraan Roda 2 

 Peralatan Monitoring 

Peralatan monitoring yang ada di Loka Monitor Pangkalpinang dapat dikelompokan 

menjadi 2 (dua) bagian, yaitu: Perangkat Monitoring Non Kesisteman atau Berdiri 

Sendiri (Stand Alone Equipment) dan perangkat monitoring yang bersifat kesisteman 

(stasiun monitoring SMFR). 

a. Perangkat Monitoring Non Kesisteman dan Alat Bantu Monitoring 

Perangkat Monitoring Non Kesisteman dan Alat bantu monitoring yang dimiliki Loka 

Monitor Pangkalpinang saat ini merupakan alat monitoring yang diperoleh dari hasil 

pengadaan sendiri dan sebagian merupakan hasil dari pengadaan kantor pusat. 

Adapun alat bantu monitoring yang dimiliki saat ini antara lain: 

No. Nama Alat / Perangkat Monitoring Jumlah 

1 Spectrum Analyzer Anritsu MS2720T (9 KHz - 32 GHz) 1 Bh 

2 Spectrum Analyzer Keysight N9918A (Max 26,5 GHz) 1 Bh 

3 Spectrum Analyzer Advantest U3772 (9 KHz - 43 GHz) 1 Bh 

4 Spectrum Analyzer Advantest R3173 (9 KHz - 26,5 GHz) 1 Bh 

5 Spectrum Analyzer Agilent E4407B (9 KHz - 26,5 GHz) 1 Bh 

6 Field Strength Meter BK Precision 2650A (50 KHz - 3,3 GHz) 1 Bh 

7 Frequency Counter Elenco F-2800 (1 MHz – 3 GHz) 2 Bh 
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No. Nama Alat / Perangkat Monitoring Jumlah 

8 Receiver Yaesu VR5000 (0,1 - 2599,99 MHz) 1 Bh 

9 Transceiver Yaesu FTM-400DR/DE (144 / 430 MHz) 3 Bh 

10 Transceiver Yaesu FT-7800 (144 / 430 MHz) 2 Bh 

11 Transceiver Icom IC-2100 (144 - 148 MHz) 1 Bh 

12 Transceiver Icom IC-718 (1,8 - 29,7 MHz) 4 Bh 

13 Handy Talky (HT) Yaesu FT-60 (144 / 430 MHz) 2 Bh 

14 Handy Talky (HT) Yaesu VX-7R (50 / 144 / 430 MHz) 2 Bh 

15 Handy Talky (HT) Motorola GP2000 VHF (136 - 174) 1 Bh 

16 Antena Kits AH System AK-40 (20 Hz - 40 GHz) 1 Set 

17 Antena Horn Schwarzbeck BBHA 9120D (1 - 18 GHz) 2 Bh 

18 Antena Horn Schwarzbeck 9170 (15 - 40 GHz) 1 Bh 

19 Antena Horn ETS Lindgren 3115 (750 MHz - 18 GHz) 1 Bh 

20 Antena Horn ETS Lindgren 3116 (18 - 40 GHz) 1 Bh 

21 Antena Dipole Schwarzbeck VHA 9103 (25 - 300 MHz) 1 Bh 

22 Antena Dipole Schwarzbeck UHA 9105 (0,3 - 1 GHz) 1 Bh 

23 Antena Dipole Schwarzbeck UHA 9125 (1,5 - 3 (4) GHz) 1 Bh 

24 Antena Passive Loop ETS Lindgren 6509 (1 KHz - 30 MHz) 1 Bh 

25 Pre Amplifier / LNA Agilent 8449B (1 - 26,5 GHz) 1 Bh 

26 Pre Amplifier / LNA Miteq (0,3 - 26 GHz) 1 Bh 

27 Pre Amplifier / LNA Schwarzbeck BBV9718 (0,5 - 18 GHz) 1 Bh 

28 Pre Amplifier / LNA Schwarzbeck BBV9719 (12 - 28 GHz) 1 Bh 

29 GPS Garmin 2006C 1 Bh 

30 GPS Garmin GPSMap 696 1 Bh 

31 GPS Garmin GPSMap 620 1 Bh 

32 Adapter Kits Fairview Microwave 2 Set 

33 Tripod Schwarzbeck 1 Bh 

34 Tripod ETS Lindgren 1 Bh 

35 Kompas Brunton 2 Bh 

36 Kompas Engineer Directional Compass 2 Bh 

37 Teropong Tasco 1 Bh 

38 Teropong Bushnell Night Vision 1 Bh 
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No. Nama Alat / Perangkat Monitoring Jumlah 

39 Multi Meter Fluke 189 1 Bh 

40 Tool Kits 1 Bh 

41 Morse Key MFJ Enterprises MFJ-557 2 Bh 

42 Tower Triangle 1 bh 

Tabel Peralatan Monitoring Stand Alone 

 

  

Gambar Spectrum Analyzer Gambar Field Strength Meter 

 
 

Gambar Receiver & Transceiver Gambar Handy Talky 

 

Gambar Antenna 



LAPORAN KINERJA 2019  

 

 

 30 

 

  

 

Gambar GPS Gambar Kompas & Teropong 

  

b.  Perangkat Monitoring SMFR  

Perangkat monitoring yang bersifat kesisteman/Sistem Monitoring Frekuensi Radio 

yang dimiliki Loka Monitor Pangkalpinang saat ini  merupakan stasiun monitoring 

yang diperoleh dari hasil pengadaan kantor pusat yang telah diserahkan ke Loka 

Monitor Pangkalpinang. Ada 2 (dua) tipe stasiun monitoring SMFR yang dimiliki Loka 

Monitor Pangkalpinang, yaitu: stasiun monitoring bergerak (Mobil Mon-DF) dan 

stasiun monitoring tetap/Transportable. 

 Stasiun Monitoring Bergerak (Mobil Mon-DF) 

Pada tahun 2011, Loka Monitor Pangkalpinang mendapatkan alokasi stasiun 

monitoring bergerak berupa 1 (satu) unit Mobil Mon-DF dari kantor pusat. 

Adapun perangkat yang terdapat didalam stasiun monitor tesebut sebagai 

berikut. 

No. Nama Alat / Perangkat Monitoring 

1 DF + Wideband Receiver R&S DDF 205 (DF : 30 MHz - 3 GHz , Mon : 9 KHz - 

6 GHz) 

2 Wideband DF Antenna R&S ADD (29520 MHz - 3000 MHz) 

3 Active omni directional Antenna R&S HE (500 20 MHz - 3 GHz) 

4 SHF Active receiving antenna R&S HE9070 (9 KHz - 7,5 GHz) 

5 Active HF Rod Antenna HE 010 (9 KHz - 80 MHz) 

6 Spectrum Analyzer Agilent N9344C (1 MHz - 20 GHz) 

7 Portable Receiver & DF VHF/UHF/SHF R&S PR100 (9 KHz - 7,5 GHz) 

8 Active Directional Antenna Set R&S HE300 (9 KHz - 7,5 GHz) 

9 Mast Wilburt Telescopic 8 m Non Locking 
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10 GPS Indonavi W900 

11 Notebook HP Probook 4421s 

12 Interface Modem 

Tabel Perangkat Stasiun Monitoring Bergerak Mon-DF 

 
Gambar Mobil SMFR Mon-DF 

 

c. Penatausahaan kepegawaian UPT 

Kegiatan ketatausahaan meliputi administrasi pengagendaan surat masuk dan surat 

keluar yang berasal dari lingkungan Kementerian Kominfo, Ditjen SDPPI dan jajaran 

Pemerintah Provinsi Kep. Bangka Belitung, Jajaran Pemerintah Kabupaten/Kota di 

Wilayah Provinsi Kep. Bangka Belitung serta para Penyelenggara/pengguna Spektrum 

Frekuensi Radio. 

 Surat masuk selama periode bulan Januari sampai dengan 31 Desember 2019 adalah 

sebanyak 243 surat. 

 Surat keluar yang diterbitkan oleh Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Pangkalpinang selama periode bulan Januari 2019 sampai dengan Desember 2019 

sebanyak 817 surat,  Surat Perintah Tugas sebanyak 170 surat, dan Surat Keputusan 

sebanyak 38 surat. 

Dalam melaksanakan tugas dan fungsi berdasarkan Peraturan Menteri Komunikasi dan 

Informatika Nomor 15 Tahun 2017, sampai dengan 31 Desember 2019 Loka Monitor 

Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang didukung oleh Sumber Daya Manusia 

sejumlah 11 Pegawai Negeri Sipil (PNS) dan 20 Pegawai Pemerintah Non Pegawai 

Negeri. Kegiatan yang telah dilaksanakan pada tahun 2019 adalah sebagai berikut : 
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 Kenaikan Pangkat dan Gaji Berkala 

No Nama Pangkat/ Gol. TMT 

1 M. Andry Saputra, SM II/c ke III/a 1 Okt 2019 

Tabel Kenaikan Pangkat Pegawai Tahun 2019 

No Nama Pangkat Golongan 

1 Syaifudin Zuhri Penata Muda Tk. I III/b 

2 Agus Sukarno, S.Kom Penata Muda Tk. I III/b 

3 M. Andry Saputra Penata Muda III/a 

4 Boy Azhari Pengatur II/c 

5 Ninik Silvia Pengatur II/c 

Tabel Kenaikan Gaji Berkala Pegawai Tahun 2019 

GOL I GOL II GOL III GOL IV  Jumlah 

A B C D A B C D A B C D A B C D 

0 0 0 0 0 0 2 0 3 4 0 2 0 0 0 0 11 

Tabel Komposisi Pegawai berdasarkan Golongan Tahun 2019 

Pendidikan Jumlah 

S2 S1 D3 D2 SLTA SMP SD 

1 4 3 0 3 0 0 11 

Tabel Komposisi Pegawai berdasarkan Pendidikan Tahun 2019 

 

 Jabatan Fungsional Pengendali Frekuensi Radio 

No Nama NIP. Jabatan Pangkat/Gol 

1 Sudarman, SH 19661230 199103 1 002 Pengendali 

Frekuensi Radio 

Penyelia 

Penata Tk. I / 

III.d 

2 Rio Zaldy, A.Md 19810928 200604 1 004  Pengendali 

Frekuensi Radio 

Pelaksana Lanjutan  

Penata Muda 

Tk. I / III.b 

3 Zulkarnain, A.Md 19810717 200803 1 001 Pengendali 

Frekuensi Radio 

Pelaksana Lanjutan 

Penata Muda 

Tk. I / III.b 

4 Agus Sukarno, S.Kom 19830827 200901 1 004 Pengendali 

Frekuensi Radio 

Pertama 

Penata Muda 

Tk. I / III.b 

Tabel Jabatan Fungsional Pengendali Frekuensi Radio Tahun 2019 
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 Jabatan Fungsional Umum 

No Nama NIP. Jabatan Pangkat/Gol 

1 Syaifudin Zuhri 19630419 199003 1 002 Analis Sumber 

Daya Monitoring 

Spektrum 

Frekuensi Radio 

Level 2 

Penata Muda 

Tk. I / III.b 

2 Annisa Pratiwi, A.Md 19860118 200803 2 001 Pengelola Data 

Operasi Dan 

Pelayanan  

Penata Muda / 

III.a 

3 M. Andry Saputra, SM 19850228 200912 1 002 Analis Sumber 

Daya Monitoring 

Spektrum 

Frekuensi Radio 

Level 2 

Penata Muda / 

III.a 

4 Niken Nurdiyanti, ST 19930412 201902 2 003 Pengendali 

Frekuensi Radio 

Penata Muda / 

III.a 

5 Boy Azhari 19800109 200912 1 001 Analis Sumber 

Daya Monitoring 

Spektrum 

Frekuensi Radio 

Level 2 

Pengatur / II.c 

6 Ninik Silvia 19860711 200912 2 002 Analis Sumber 

Daya Monitoring 

Spektrum 

Frekuensi Radio 

Level 2 

Pengatur / II.c 

Tabel Jabatan Fungsional Umum Tahun 2019 

 

 Penyidik Pegawai Negeri Sipil (PPNS) 

No Nama NIP. Jabatan Pangkat/Gol 

1 Boby Satriyo, SH, MH 19730423 199303 1 001 Kepala Penata Tk.I / 

III.d 

2 Sudarman, SH 19661230 199103 1 002 Pengendali 

Frekuensi Radio 

Penyelia 

Penata Tk. I / 

III.d 

Tabel Penyidik Pegawai Negeri Sipil (PPNS) Tahun 2019 
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 Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) 

 

Pada tahun 2019 terdapat 1 (satu) CPNS Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Pangkalpinang, yaitu : 

No. Nama Pangkat Gol. 

1 Niken Nurdiyanti, ST Penata Muda III.a 

Tabel CPNS Tahun 2019 

 Pengembangan dan Peningkatan Sumber Daya Manusia (SDM) 

Pada Tahun Anggaran 2019, pengembangan dan peningkatan kualitas Sumber Daya 

Manusia (SDM) pada Loka Monitor Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Pangkalpinang dilaksanakan oleh Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat 

Pos dan Informatika, maupun oleh beberapa instansi antara lain, Kementerian 

Kominfo RI, internal Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang serta 

peningkatan SDM melalui Pembinaan Mental Pegawai. Adapun Pendidikan Formal, 

Diklat, Bimtek dan Workshop yang diikuti oleh pegawai Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Pangkalpinang, adalah sebagai berikut : 

NO. NAMA TMT KEGIATAN 

1 - Syaifudin Zuhri                                

- Suratmi 

23-26 Januari 2019 Sosialisasi Bidang Kepegawaian 2019 di Bogor 

2 - Rio Zaldy                                   

- Zulkarnain 

13 - 15 Februari 

2019 

Sosialisasi/Bimtek Pengadaan Barang/Jasa di 

Bogor 

3 - Boby Satriyo                                                  

- Syaifudin Zuhri 

24-26 Februari 2019 Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan 

Bidang Kepegawaian di Lingkungan 

Kementerian Komunikasi dan Informatika di 

Tangerang Selatan 

4 - Boby Satriyo                                                           

- Sudarman                                   

- Fitri Oktaviani 

26-28 Februari 2019 Sosialisasi dan Bimtek Perizinan SFR dan SOR 

Bagi UPT Monitor SFR di Balikpapan 

5 Rio Zaldy 4-6 Maret 2019 Bimtek Operasional Penggunaan Aplikasi 

Pemeliharaan SMFR di Bogor 

6 Niken Nurdiyanti 10-19 Maret 2019 Orientasi CPNS Kominfo TA 2018 di Jakarta                                                 

7 - Boby Satriyo                                               

- Sudarman 

20-22 Maret 2019 Bimbingan Teknis Pengawasan dan 

Pengendalian Alat dan Perangkat 

Telekomunikasi oleh Direktorat Pengendalian 

Ditjen SDPPI di Yogyakarta 

8 - Boby Satriyo                                  

- Rio Zaldy 

22-24 Maret 2019 Sosialisasi di Luar Ruangan (Car Free Day) di 

Manado 

9 Syaifudin Zuhri  26-28 Maret 2019 Sosialisasi SPIP 

10 Boy Azhari 2-4 Mei 2019 Workshop Kapitalisasi Aset di Bogor 

11 - Rio Zaldy                                               

- Boy Azhari                                                           

- M. Andry Saputra                

19-22 Juni 2019 Sosialisasi Penerapan, Penilaian dan Reviu 

Pengendalian Intern atas Pelaporan Keuangan 

Pemerintah Pusat di Bogor 

12 Boby Satriyo 26-28 Juni 2019 Sosialisasi Tentang Pedoman Pendirian 
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NO. NAMA TMT KEGIATAN 

Lembaga Penyiaran Jasa Penyiaran Radio 

Siaran Frequency Modulation (FM) untuk 

keperluan khusus di Solo 

13 - Sudarman                                                        

- Zulkarnain  

26-29 Juni 2019 Rapat Persiapan dan Evaluasi kegiatan Ujian 

Negara Amatir Radio (UNAR) melalui CAT serta 

evaluasi Bank Soal UNAR di Bogor 

14 - Sudarman                                                   

- Zulkarnain                                             

- Annisa Pratiwi  

23-26 Juli 2019 Peningkatan Tugas dan Fungsi UPT Ditjen 

SDPPI dalam penyelenggaraan pelayanan dan 

Sosialisasi publik di Surabaya 

15 Agusta Dirga Saputra 14-16 Agustus 2019 Pelatihan Pembuatan Infografis di Jakarta 

16 Syaifudin Zuhri  19-21 Agustus 2019 Pembinaan Kepegawaian di Lingkungan 

Kementerian Kominfo di Tangerang 

17 - Rio Zaldy                                                 

- Zulkarnain 

26-31 Agustus 2019 Workshop Pemeliharaan (Maintenance & 

Troubleshooting) SMFR di Yogyakarta 

18 Niken Nurdiyanti 27-29 Agustus 2019 Seminar Resonansi Kebangsaan di Jakarta 

19 Boy Azhari 10-14 September 

2019 

Pelatihan dan Sertifikasi Keahlian Pengadaan 

Barang/Jasa di Jakarta 

20 Syaifudin Zuhri 4-5 Oktober 2019 Bimtek Keprotokolan Kementerian Kominfo di 

Bogor 

21 Niken Nurdiyanti 30 September - 22 

Oktober 2019 

Diklat CPNS Golongan III di Bogor 

22 - Boby Satriyo                                          

- Syaifudin Zuhri                                                         

- Rio Zaldy                                                 

- Zulkarnain                                                  

- Agusta Dirga 

Saputra 

2-4 Oktober 2019 IFaS-Fest di Bogor 

23 Syaifudin Zuhri 29-31 Oktober 2019 Bimbingan Teknis Simpatik di Depok 

24 Boby Satriyo 18-20 November 

2019 

Sosialisasi Nilai Pancasila di Tangerang Selatan 

25 - Boby Satriyo 

- Sudarman 

28-30 November 

2019 

Sosialisasi Pelayanan ISR Maritim di Solo 

26 Rio Zaldy 9-14 Desember 

2019 

Diklat SKKNI di Surabaya 

27 Zulkarnain 11-13 Desember 

2019 

Sosialisasi Aplikasi SMSN di Tangerang 

Tabel Pengembangan dan Peningkatan Kapasitas SDM 

d. Keuangan UPT 

Pagu anggaran Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang Tahun Anggaran 

2019 adalah sebesar Rp. 6.484.932.000 dengan realisasi anggaran sampai dengan bulan 

Desember 2019 sebesar Rp. 6.073.893.756 atau 93.66%.  Rincian anggaran tersebut 

dirinci menurut sasarannya adalah sebagaimana dijelaskan pada tabel di bawah ini : 
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No Sasaran Kegiatan 

 

Pagu (Rp) Realisasi 

(Rp) 

% 

1. Meningkatnya layanan monitoring, 

pengukuran, inspeksi dan 

penertiban penggunaan spektrum 

frekuensi radio 

1.631.988.000  1.564.264.929 94.05 

2. Terwujudnya tata kelola UPT 

Monspekfrekrad yang bersih, efisien 

dan efektif 

5.002.824.000 4.839.252.977 96.73 

Jumlah 6.634.812.000 6.403.517.906 96.51 

 

Laporan Realisasi Anggaran Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang 

Tahun Anggaran 2019 adalah sebesar Rp. 6.073.893.756 atau 93.66% dari pagu anggaran 

sebesar Rp. 6.484.932.000 dengan rincian anggaran dan realisasi belanja sebagai berikut : 

No Jenis Belanja Pagu (Rp) Realisasi (Rp) % 

1 Belanja Pegawai   1.217.486.000 1.198.719.051 98.46 

2 Belanja Barang 5.175.426.000 4.968.333.855 96.00 

3 Belanja Modal 251.900.000 236.465.000 97.75 

Jumlah / Rata-rata (%) 6.634.812.000 6.403.517.906 96.51 

Tabel Realisasi Berdasarkan Jenis Belanja TA 2019 

Sedangkan realisasi belanja berdasarkan kegiatan untuk Tahun Anggaran 2019 sampai 

dengan periode 31 Desember 2019 adalah sebagai berikut: 

No Uraian Pagu (Rp) Realisasi (Rp) % 

1 Layanan Pelaksanaan Monitoring, 

Pengukuran, Validasi dan 

Penertiban Pemanfaatan Sumber 

Daya Perangkat Pos dan 

Informatika, terdiri atas : 

1.176.170.000,- 1.136.331.929,- 96.61 

 

2 Layanan Penyelesaian Penanganan 

Gangguan, terdiri atas : 

51.212.000,-  49.444.050,- 95.90 

3 Dukungan Layanan Monitoring, 

Pengukuran, Validasi, dan 

Penertiban Penggunaan Spektrum 

Frekuensi Radio, serta Penanganan 

Gangguan Frekuensi Radio UPT 

Ditjen SDPPI 

1.660.040.000,- 1.613.121.900,- 97.17 

4 Layanan Internal (Overhead)  241.900.000,- 236.465.000,- 97.75 

5 Layanan Perkantoran 3.505.490.000,-  3.368.488.027,- 96.09 

Jumlah 6.634.812.000,- 6.403.517.906,- 96.51 

Tabel Realisasi Berdasarkan Kegiatan TA 2019 
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2. IK-2 Nilai Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA Score)  

 

Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) adalah indikator yang ditetapkan oleh 

Kementerian Keuangan selaku BUN untuk mengukur kualitas kinerja pelaksanaan anggaran 

belanja Kementerian Negara/Lembaga dari sisi kesesuaian terhadap perencanaan, efektivitas 

pelaksanaan anggaran, efisiensi pelaksanaan anggaran, dan kepatuhan terhadap regulasi 

sesuai dengan Peraturan Menteri Keuangan Nomor 195/PMK.05/2018 tentang Monitoring 

dan Evaluasi Pelaksanaan Anggaran Belanja K/L. Berikut ini adalah Tabel sesuai IKPA sesuai 

dengan Monitoring OM SPAN. 

 
Tabel IKPA Score 2019  

Keterangan

Pengel

olaan 

UP

Data 

Kontra

k

Kesala

han 

SPM

Retur 

SP2D

Hal III 

DIPA

Revisi 

DIPA

Penyel

esaian 

Tagiha

n

Rekon 

LPJ
Renkas

Realisa

si

Pagu 

Minus

Dispen

sasi 

SPM

Nilai 

Total

Konversi 

Bobot

Nilai Akhir 

(Nilai 

Total/Konvers

i Bobot)

Nilai Bobot 

(%)

81,00 86,00 80,00 100,00 85,57 100,00 100,00 100,00 0,00 100,00 100,00 100,00

Nilai Akhir 8,10 12,90 4,80 6,00 4,28 5,00 15,00 5,00 0,00 20,00 4,00 4,00

95% 93,7789,08
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KEGIATAN LAINNYA 
 

 Pembinaan Mental dan Disiplin Pegawai  

Berdasarkan program kerja pada Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang 

tahun 2019, dalam rangka pembinaan mental pegawai dilaksanakan kegiatan outbond 

yang diikuti oleh seluruh pegawai dari tanggal 19 s.d 22 April 2019 di Yogyakarta, 

diharapkan dengan acara outbond dapat meningkatkan semangat dan kinerja pegawai. 

 

 

 

Gambar Pembinaan Mental dan Disiplin Pegawai 
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 Upacara Peringatan HUT RI ke 74 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang mengadakan upacara Peringatan 

HUT RI ke 74 yang telah menjadi kegiatan rutin tahunan. 

   

   

     

Gambar Upacara Peringatan HUT RI ke 74 
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 Peringatan Hari Bhakti Postel  

Untuk memeriahkan peringatan Hari Bhakti Postel, Loka Monitor Spektrum Frekuensi 

Radio Pangkalpinang mengadakan kegiatan yaitu Upacara Peringatan Hari Bhakti Postel 

yang diikuti kegiatan donor darah yang bekerja sama dengan Palang Merah Indonesia 

(PMI) Kota Pangkalpinang. Kegiatan ini dimeriahkan oleh beberapa kalangan baik itu 

Instansi Daerah dan Kota, ORARI, RAPI, dan beberapa perusahaan yang menjadi klien 

Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang. 

   

   

   

Gambar Peringatan Hari Bhakti Postel 
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 Kegiatan Sinergi Aksi Informasi dan Komunikasi Publik  (SAIK) Nasional  

Kegiatan SAIK diselenggarakan oleh Direktur Jenderal Informasi dan Komunikasi Publik 

Kementerian Komunikasi dan Informatika bertempat di Pangkalpinang pada tanggal 23 

Oktober s.d 1 November 2019. 

   
Gambar Kegiatan SAIK 2019 

 

 Kegiatan PORNAS XV KORPRI 

Kegiatan PORNAS XV Korpri yang diselenggarakan bertempat di Pangkalpinang pada 

10-18 November 2019. Salah satu kegiatan olahraga yang diikuti oleh Kementerian 

Komunikasi dan Informatika adalah kegiatan futsal. 

 

     

 

 
Foto Kegiatan PORNAS XV Korpri 
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 Dukungan untuk Kegiatan Jamboree on The Air Jamboree on The Internet (JOTA 

JOTI) 

Kegiatan JOTA dan JOTI adalah kegiatan tahunan kepramukaan tingkat dunia dan 

merupakan kegiatan terbesar yang dikelola oleh World Organization of the Scout 

Movement/WOSM atau Organisasi Gerakan Kepanduan dunia. Dalam hal ini, Loka 

Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang menjadi fasilitator kegiatan tersebut 

untuk kepramukaan yang ada di Bangka Belitung bekerja sama dengan Kwartir Daerah 

Kep. Bangka Belitung. Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 19-20 Oktober 2019.  

Secara teknis, kegiatan JOTA mempergunakan perangkat radio amatir. Gelombang radio 

yang dipergunakan biasanya menggunakan band 40 meter atau band 80 meter. Semua 

operator amatir radio dari seluruh dunia berpartisipasi dengan lebih dari 500.000 

Pramuka untuk mengajarkan mereka tentang radio dan membantu mereka untuk 

menghubungi Pramuka-Pramuka lain dengan menggunakan perangkat radio amatir. 

Kegiatan JOTI adalah kegiatan chat dengan Pramuka-Pramuka dari seluruh penjuru 

dunia dengan menggunakan kanal IRC.  

 

          
          

         
Foto Kegiatan JOTA dan JOTI 
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BAB IV PENUTUP 
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Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang sebagai Unit Pelaksana Teknis 

Bidang Monitoring Frekuensi Radio Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan 

Informatika bagian dari Kementerian Komunikasi dan Informatika mempunyai tugas 

melaksanakan pengawasan dan pengendalian dibidang penggunaan spektrum frekuensi 

radio. Dalam hal ini, untuk mengelola spektrum frekuensi secara terencana sebagai sumber 

daya alam yang terbatas di wilayah Provinsi Kep. Bangka Belitung agar mampu memenuhi 

kebutuhan pencapaian-pencapaian pembangunan nasional yang telah dicanangkan sesuai 

dengan UU Nomor 36 Tahun 1999 tentang Telekomunikasi. 

Secara umum, Loka Monitor Pangkalpinang telah melaksanakan tugas pokok dan fungsinya 

berdasarkan Penetapan Kinerja Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang 

Tahun 2019. Penetapan Kinerja yang dimaksud telah ditetapkan 4 (empat) Indikator Kinerja 

yang mendukung 2 Sasaran Program Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio 

Pangkalpinang. Dari hasil pelaksanaan kegiatan dan pengukuran capaian kinerja di tahun 

2019, Loka Monitor Spektrum Frekuensi Radio Pangkalpinang telah berhasil mencapai 

sasaran dimaksud berdasarkan tugas pokok dan fungsi yang diembannya. Hal tersebut 

tercermin dari keberhasilan pencapaian sasaran dengan hasil yang dicapai dalam hitungan 

rata-rata adalah melewati perkiraan target sasaran, dengan nilai sebesar 100%. 

Beberapa Indikator Kinerja (IK) telah mampu menunjukkan kinerja sesuai harapan dengan 

target capaian 100%, yaitu Indikator Kinerja (IK) kepatuhan pengguna frekuensi radio di 

wilayah kerja upt capaian 90,85% (target 80% realisasi 114%), pemenuhan pelayanan publik 

SFR dan perangkat serta penanganan BHP frekuensi radio capaian 100% (target 100% 

realisasi 100%), layanan administrasi yang dilaksanakan sesuai dengan perencanaan capaian 

100% (target 100% realisasi 100 %), nilai kinerja pelaksanaan anggaran (IKPA score)  capaian 

93,24%. 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) ini semoga dapat bermanfaat dan dapat menjadi 

referensi penting untuk mengetahui peran dan menilai kinerja Loka Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Pangkalpinang. Pada LKIP ini sudah digunakan indikator kinerja kuantitatif 

dan analisis hasil capaian diuraikan secara deskriptif diharapkan dapat memudahkan 

pembaca untuk memberikan penilaian dan masukan terhadap kesempurnaan LKIP ini. 

Dengan demikian, laporan ini dapat menjadi alat untuk menginventarisasi keberhasilan dan 

permasalahan-permasalahan yang ada, dan dengan demikian dapat dimanfaat kan untuk 

proses perencanaan selanjutnya. 


