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Peran utama Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta adalah pelayanan,   
monitoring, pengukuran, inspeksi, dan penertiban penggunaan spektrum frekuensi radio, serta 
penanganan gangguan frekuensi radio. Peran tersebut untuk mendukung ketersediaan layanan 
telekomunikasi berkualitas yang dapat dinikmati oleh rakyat banyak serta dapat memberikan 
manfaat ekonomis untuk masyarakat. Penilaian capaian Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio 
Kelas I Yogyakarta dapat dilihat dari capaian sejumlah indikator kinerja yang telah ditetapkan pada 
awal tahun. 

Ringkasan Eksekutif Ringkasan Eksekutif

Ringkasan Eksekutif

- Capaian Kinerja 2022 :
 Ringkasan pencapaian kinerja Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta dibawah ini. Adapun penjelasan 

secara lengkap diuraikan lebih jauh pada Bab III.

Sasaran Kegiatan
(1)

Indikator Kinerja
(2)

Target
(3)

Capaian
(4)

Persentase
(5)

1. Meningkatnya Layanan 
Monitoring, Pengukuran, 
Inspeksi, Penertiban serta 
Pelayanan Publik Spektrum 
Frekuensi Radio dan Perangkat 
Telekomunikasi 

1. Monitoring Penggunaan Spektrum Frekuensi 
Radio di Kab/Kota

80% 100% 125%

2. Pemeriksaan Stasiun Radio (Inspeksi) 100% 100% 100%
3. Persentase Penanganan Gangguan Spektrum 

Frekuensi Radio
98% 100% 102.04%

4. Penertiban Spektrum Frekuensi Radio dan 
Alat/Perangkat Telekomunikasi

90% 98.93% 109.92%

5. Berfungsinya Perangkat pendukung SMFR 
dan Alat Monitoring/Ukur di UPT

95% 100% 105.26%

2. Meningkatnya Pelaksanaan 
Pelayanan Publik terkait 
Konsultasi Penggunaan SFR, 
Pendampingan Penyelesaian 
Piutang dan Pelayanan Publik 
Maritim Nelayan (MOTS)

6. Pelayanan publik tekait Konsultasi 
penggunaan SFR, UNAR, Pendampingan 
Penyelesaian Piutang dan Maritim Nelayan

100% 100% 100%

3. Meningkatnya kualitas tata 
kelola birokrasi yang efektif dan 
efi sien

7. Nilai Kinerja Anggaran Ditjen SDPPI 87 89.80 103.22%

*Note : (5) didapat dari nilai (4) dibagi (3)

- Realisasi Anggaran 
 Realisasi Pelaksanaan anggaran Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta pada Tahun Anggaran 2022 sebesar 

Rp. 19.773.846.343,- atau sebesar 99.61% dari Pagu Rp. 19.851.894.000,-
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Kata Pengantar

Assalamu’alaikum Wa Rahmatullahi Wa Barokaatuh

Alhamdulillahirabbil’alamin, Puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT, atas segala rahmat dan karunia-Nya, penyusunan 
Laporan Kinerja (LAKIN) Tahun 2022 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta (Balmon Yogyakarta) dapat 
diselesaikan dengan baik.

Laporan Kinerja (LAKIN) Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta Tahun 2022, merupakan laporan 
pertanggungjawaban kinerja kepada instansi yang lebih tinggi dan kepada masyarakat. Dokumen ini juga merupakan dokumen 
penting dalam siklus perencanaan sebagai umpan balik untuk masukan tahun berikutnya, sehingga dapat membantu 
penyusunan rencana strategis dan rencana kinerja serta pelaksanaan pengukuran kinerja. Dokumen ini merupakan data terpadu 
antara kinerja anggaran yang mendukung, sasaran dan keluaran yang dicapai, sehingga dapat menjadi instrumen untuk menilai 
efektifitas, efisiensi, dan produktifitas instansi.

LAKIN ini telah disusun dengan cermat, tepat dan terukur dengan melibatkan Sub Bagian Umum, Tim Monitoring dan evaluasi 
spektrum frekuensi radio dan alat telekomunikasi dan/atau perangkat telekomunikasi, Tim Penertiban spektrum frekuensi 
radio dan alat telekomunikasi dan/atau perangkat telekomunikasi dan Tim Pemeliharaan Infrastruktur Sistem Monitoring 
Frekuensi Radio dan Konsultasi Publik di lingkungan Balmon Yogyakarta. Penyusunan perencanaan dan pelaksanaan kegiatan 
penyelenggaraan negara harus dapat dipertanggungjawabkan kepada masyarakat sebagai penunjang kedaulatan tertinggi 
negara sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Melalui LAKIN Tahun 2022, Balmon Yogyakarta melaporkan kinerjanya yang diukur dari pencapaian kinerja, sasaran, program, 
dan kegiatan yang dilakukan pada Tahun 2022. Hal ini sesuai dengan Rencana Strategi Direktorat Jenderal Sumber Daya dan 
Perangkat Pos dan Informatika dan Rencana Kinerja Balmon Yogyakarta Tahun 2022.

Laporan ini diharapkan dapat memberikan informasi seberapa jauh keberhasilan dan capaian kinerja yang dilaksanakan Balmon 
Yogyakarta dalam melaksanakan tugas dan fungsinya pada tahun Anggaran 2022. Semoga laporan ini dapat bermanfaat.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

Yogyakarta,       Januari 2023
Kepala Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio

Kelas I Yogyakarta

SULAR

Kata Pengantar Kata Pengantar
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Bab. 1

Pendahuluan

Latar Belakang 
Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi
Potensi dan Permasalahan Strategis
Sistematik Pelaporan

Bab 1 - Pendahuluan Bab 1 - Pendahuluan
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Spektrum Frekuensi Radio merupakan sumber daya alam terbatas, yang harus diatur penggunaannya, sebagaimana 
diamanatkan dalam UUD 45. Seiring perkembangan teknologi informatika, spektrum frekuensi radio makin banyak dipergunakan 
untuk keperluan sehari hari. Agar pemanfaatan frekuensi radio tertib, teratur, dan efisien untuk mencegah timbulnya gangguan 
(interferensi) perlu dilakukan pengawasan dan pengendalian spektrum frekuensi radio.

Dalam hal pengawasan dan pengendalian penggunaan frekuensi radio, pemerintah mendelegasikan kepada Direktorat 
Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika Kementerian Komunikasi dan Informatika sebagai lembaga negara yang 
melaksanakan pengawasan dan pengendalian penggunaan spektrum frekuensi radio sebagaimana diamanatkan dalam 
Undang-undang Nomor 36 Tahun 1999 tentang Telekomunikasi.

Balmon Yogyakarta selaku Unit Pelaksana Teknis (UPT) Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika 
(Ditjen SDPPI) mengemban tugas dan fungsi sebagai pelaksana pengawasan dan pengendalian frekuensi di Provinsi D.I. 
Yogyakarta dan sebagian Provinsi Jawa Tengah.

Tujuan penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Balmon Yogyakarta adalah untuk mengukur kinerja Balmon Yogyakarta 
dalam melaksanakan tugas dan fungsi pokok untuk mencapai sasaran yang telah ditetapkan.

Melalui laporan kinerja dapat menyajikan evaluasi dan analisis kinerja dari kegiatan yang sudah dilaksanakan, serta dapat 
digunakan sebagai bahan untuk menyusun rencana program dan kegiatan di masa yang akan datang.

Tugas, fungsi, dan struktur organisasi Balmon Yogyakarta sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri Komunikasi dan 
Informatika Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 1 Tahun 2022 tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit 
Pelaksana Teknis Bidang Monitor Spektrum Frekuensi Radio.

Balmon Yogyakarta mempunyai tugas melaksanakan pengawasan dan pengendalian bidang penggunaan spektrum frekuensi 
radio. 

Dalam melaksanakan tugas tersebut, Balmon Yogyakarta menyelenggarakan fungsi : 
a. Penyusunan rencana dan program;
b. Pelaksanaan pengamatan, deteksi lokasi sumber pancaran, dan pemantauan spektrum frekuensi radio;
c. Penertiban dan penyidikan pelanggaran terhadap penggunaan spektrum frekuensi radio dan standard perangkat pos dan 

informatika;
d. Pelaksanaan pengukuran dan validasi data penggunaan spektrum frekuensi radio;
e. Penyampaian Izin Stasiun Radio dan Surat pemberitahuan Pembayaran Biaya Hak Pengguna Frekuensi serta 

pendampingan penyelesaian piutang Biaya Hak Pengguna frekuensi radio;

Bab 1 - Pendahuluan Bab 1 - Pendahuluan

Latar
Belakang

Tugas, Fungsi dan
Struktur Organisasi

f. Pelayanan pengaduan masyarakat terhadap gangguan spektrum frekuensi radio;
g. Pelaksanaan, perbaikan, dan pemeliharaan perangkat monitor frekuensi radio;
h. Pelaksanaan ujian amatir radio; dan
i. Pelaksanaan urusan keuangan, kepegawaian, ketatatusahaan, kerumahtanggaan, dan hubungan masyarakat Unit 

Pelaksana Teknis bidang Monitor Spektrum Frekuensi Radio.

Struktur Organisasi Balmon Yogyakarta terdiri dari :
1. Subbagian Umum
 Subbagian Umum mempunyai tugas melakukan perencanaan dan program, urusan keuangan, kepegawaian, 

ketatausahaan, perlengkapan, kerumahtanggaan, dan hubungan masyarakat, serta penyusunan evaluasi dan pelaporan.
2. Tim Kerja Monitoring dan Evaluasi Spektrum Frekuensi Radio dan Alat Komunikasi dan/atau perangkat 

telekomunikasi (MONRATEK)
 Tim kerja  MONRATEK mempunyai tugas melakukan pelaksanaan  pengamatan,  deteksi  lokasi sumber pancaran dan 

pemantauan spektrum frekuensi radio, pelaksanaan pengukuran dan inspeksi penggunaan spektrum frekuensi radio, 
pemantauan dan evaluasi penggunaan alat telekomunikasi dan/ atau perangkat telekomunikasi.

3. Tim Kerja Penertiban Spektrum Frekuensi Radio dan Alat Telekomunikasi dan/atau Perangkat Telekomunikasi              
(TIB SFR dan APT)

 Tim kerja TIB SFR dan APT mempunyai tugas melakukan pelaksanaan kegiatan penertiban dan/ atau penyidikan 
pelanggaran pengunaan SFR/APT, pelaksanaan kegiatan penanganan gangguan spektrum frekuensi radio pelaksanaan 
kegiatan, sosialisasi pengawasan dan pengendalian penggunaan SFR/APT, pelaksanaan kegiatan pemusnahan barang 
hasil penertiban SFR/APT, dan pemantauan dan evaluasi kegiatan penertiban SFR/APT dan penanganan gangguan SFR.

4. Tim Kerja Pemeliharaan Infrastruktur Sistem Monitoring Frekuensi Radio dan Konsultasi Publik (PISKOPI)
 Tim Kerja PISKOPI  mempunyai tugas melakukan pelaksanaan, perbaikan, dan pemeliharaan perangkat monitor frekuensi 

radio, pendampingan penyelesaian Piutang Biaya Hak Pengguna Frekuensi radio, pelayanan pengaduan masyarakat 
terhadap gangguan spektrum frekuensi radio, pelaksanaan Ujian Amatir Radio. 

5. Kelompok Jabatan Fungsional
 Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas melakukan kegiatan sesuai dengan jabatan fungsional masing masing 

sesuai dengan ketentuan perundang undangan.
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Kepala Balai Monitor
SFR Kelas I Yogyakarta

Kelompok Jabatan
Fungsional

Subbagian Umum

Struktur Organisasi
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta

Potensi dan
Permasalahan Strategis

Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta mempunyai luas 3.185,80 km, terdiri dari  4  kabupaten  dan  1  Kota, yaitu Kota 
Yogyakarta, Kabupaten Sleman, Kabupaten Bantul, Kabupaten Gunungkidul dan Kabupaten Kulon Progo. Setiap kabupaten/
kota mempunyai kondisi fisik yang berbeda sehingga potensi alam  yang  tersedia juga tidak sama. Perbedaan kondisi fisik 
ini  menentukan dalam rencana pengembangan daerah. Wilayah kerja Balmon Yogyakarta meliputi seluruh Kabupaten dan 
Kota di Wilayah Provinsi Daerah Istimewa Yogyakarta termasuk sebagian wilayah Provinsi Jawa Tengah yaitu Kota Surakarta, 
Kabupaten Klaten, Kabupaten Wonogiri, Kabupaten Purworejo, dan Kabupaten Kebumen.

Dalam pengembangan daerah salah satu pendukungnya adalah pembangunan infrastruktur telekomunikasi seperti 
pembangunan transportable, layanan internet, dan akses jaringan telekomunikasi. Perubahan infrastruktur telekomunikasi juga 
tidak hanya mempengaruhi pengembangan daerah, namun juga mengalami perubahan seiring adanya kebutuhan masyarakat 
di wilayah Yogyakarta dan sekitarnya. Keberadaan penyelenggara TV dan penyelenggara radio FM di wilayah Yogyakarta  
menjadi salah satu potensi karena mengembangkan sektor bisnis dunia penyiaran dan untuk operator telekomunikasi 
mendukung tersedia layanan telekomunikasi di daerah. Dalam mendukung pengembangan bisnis stakeholder tersebut, harus 

dijalankan sesuai dengan peraturan. Untuk itu memiliki Izin Stasiun Radio menjadi kewajiban dalam penyelenggara siaran dan 
telekomunikasi. Berikut beberapa data penyelenggara ISR di wilayah kerja Balmon Yogyakarta.

Data Penyelenggara Televisi Exsisting 
Tahun 2022

Data Penyelenggara Radio FM Ber-ISR
Tahun 2022

8
Analog

Bantul

Gunung Kidul

Kebumen

Klaten

Surakarta

Yogyakarta

Kulon Progo

Purworejo

Sleman

Wonogiri

18

26

Digital/
DVB-T 2

0

13

0

0

0

2

0

2

1

0

0

5

1

0

0

0

0

0

0

0

LPK

Penyelenggara Radio
Ber-ISR Tahun 2022

Bantul

Gunung Kidul

Kebumen

Klaten

Surakarta

Yogyakarta

Kulon Progo

Purworejo

Sleman

Wonogiri

20
LPP/LPPL/

LPS

89

7

3

0

0

1

0

3

1

5

0

6

6

12

3

11

10

3

8

20

10
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Data Pengguna ISR Berdasarkan Jenis Layanan
di Wilayah Kerja Balmon SFR Kelas I Yogyakarta Tahun 2022

AERONAUTICAL433

Total
16.145

4 131

10.3633.366

2.222

BROADCAST

FIXED SERVICE

LAND MOBILE
(Private)

OTHER SERVICE

SATELITE

LAND MOBILE
(Public)

Berdasarkan data tersebut potensi penggunaan spektrum frekuensi radio di wilayah kerja Balmon Yogyakarta dikategorikan 
cukup padat. Pengguna spektrum frekuensi radio juga mengalami peningkatan yang cukup signifikan seperti penyelenggara 
broadcasting, radio konsesi, operator seluler, dan penyelenggara TV Kabel yang tumbuh menjamur di Provinsi DIY. Potensi 
tersebut berjalan beriringan akan resiko timbulnya masalah, mulai dari gangguan SFR, pengguna SFR tidak berizin hingga 
kurangnya pemahaman masyarakat terkait pentingnya penggunaan SFR sesuai peraturan yang berlaku.

Berdasarkan Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Nomor 1 Tahun 2022 tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri 
Komunikasi dan Informatika Nomor 15 Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Bidang Monitor 
Spektrum Frekuensi Radio, tugas fungsi Balmon SFR Kelas I  Yogyakarta  disamping  melaksanakan  pengawasan  dan 
pengendalian terhadap frekuensi radio juga melakukan pengawasan dan pengendalian terhadap perangkat telekomunikasi, 
sehubungan dengan hal tersebut Balmon Yogyakarta dalam melaksanakan pengawasan dan pengendalian frekuensi radio dan 
perangkat telekomunikasi di lapangan dihadapkan dengan beberapa permasalahan sebagai berikut :

1. Kondisi masyarakat yang belum sepenuhnya memahami pentingnya penggunaan Spektrum Frekuensi Radio (SFR) sesuai 
peruntukannya sehingga masih terjadi gangguan terhadap pengguna SFR yang berizin. Kedekatan dengan masyarakat 
khususnya pengguna frekuensi radio sehingga perlu adanya informasi dengan beberapa metode baik berupa sosialisasi, 
informasi melalui media sosial, visual ataupun iklan layanan masyarakat. 

2. Sumber Daya Manusia ASN yang ada pada Balmon Yogyakarta khususnya Penyidik Pegawai Negeri Sipil (PPNS) terbatas 
sehingga dipandang perlu penambahan personil khususnya PPNS. 

3. Masih terdapat pengguna frekuensi illegal sehingga diperlukan pendekatan dan sosialisasi kepada masyarakat secara 
efektif dan efi sien khususnya pengguna frekuensi illegal di seluruh Kabupaten/Kota yang menjadi wilayah kerja Balmon 
Yogyakarta. 

4. Perlunya peningkatan kompetensi/kemampuan (Capacity   Building) di bidang teknis dan non teknis  sehingga kemampuan 
pegawai sejalan dengan peraturan yang berlaku dan kondisi saat ini yang berkembang.

Sistematika
Pelaporan

Ruang lingkup Laporan Kinerja Pemerintah Balai Monitor Spektrum  Frekuensi  Radio Kelas I Yogyakarta meliputi :
1. Pendahuluan yang berisi penjelasan umum organisasi dengan penekanan kepada aspek strategis organisasi serta 

permasalahan utama (strategic issued) yang sedang dihadapi organisasi.
2. Perencanaan kinerja berisi ringkasan/ikhtisar perjanjian kinerja tahun yang bersangkutan.
3. Capaian kinerja organisasi dan realisasi anggaran.
4. Penutup berisikan simpulan umum atas capaian kinerja organisasi serta langkah di masa mendatang yang akan dilakukan 

organisasi untuk meningkatkan kinerjanya dan lampiran dokumentasi foto kegiatan.

Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Balmon Yogyakarta berpedoman 

kepada Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 

53 Tahun 2014, Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Review 

atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.
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Rencana Strategis Tahun 2015-2022

Sasaran Program

Perjanjian Kinerja Tahun 2022

Bab 2 - Perjanjian Kinerja Bab 2 - Perjanjian Kinerja

Bab. 2

Perjanjian Kinerja
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Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta sebagai Unit Pelaksana Teknis Bidang Monitoring Frekuensi Radio 
Ditjen SDPPI mendukung sepenuhnya rencana strategis tahun 2015-2022 yang disusun oleh Direktorat Jenderal SDPPI, agar 
mampu memenuhi kebutuhan pencapaian-pencapaian pembangunan nasional yang telah dicanangkan. Berdasarkan situasi 
dan mandat perundangan ini serta arah kebijakan pembangunan nasional dibidang konektivitas.

Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta sebagai Unit Pelaksana Teknis Bidang Monitoring Frekuensi Radio 
Ditjen SDPPI mendukung sepenuhnya program Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika pada 
periode 2015 – 2022 yang telah disusun adalah sasaran program yang akan dicapai.

Sebagai bagian dari Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika, maka Balai Monitor Spektrum 
Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta memiliki peran dalam mencapai beberapa target indikator  kinerja. Sasaran strategis, 
indikator kinerja dan target kinerja Ditjen SDPPI Tahun 2022 dapat disajikan pada tabel berikut :

Rencana Strategis
Tahun 2015-2022

Sasaran
Program

Perjanjian Kinerja
Tahun 2022

Sasaran Kegiatan
(1)

Indikator Kinerja
(2)

Target
(3)

Capaian
(4)

Persentase
(5)

1. Meningkatnya Layanan Monitoring, 
Pengukuran, Inspeksi, Penertiban serta 
Pelayanan Publik Spektrum Frekuensi 
Radio dan Perangkat Telekomunikasi 

1. Monitoring Penggunaan Spektrum 
Frekuensi Radio di Kab/Kota

80% 100% 125%

2. Pemeriksaan Stasiun Radio (Inspeksi) 100% 100% 100%
3. Persentase Penanganan Gangguan 

Spektrum Frekuensi Radio
98% 100% 102.04%

4. Penertiban Spektrum Frekuensi Radio 
dan Alat/Perangkat Telekomunikasi

90% 98.93% 109.92%

5. Berfungsinya Perangkat pendukung 
SMFR dan Alat Monitoring/Ukur di UPT

95% 100% 105.26%

2. Meningkatnya Pelaksanaan Pelayanan 
Publik terkait Konsultasi Penggunaan SFR, 
Pendampingan Penyelesaian Piutang dan 
Pelayanan Publik Maritim Nelayan (MOTS)

6. Pelayanan publik tekait Konsultasi 
penggunaan SFR, UNAR, 
Pendampingan Penyelesaian Piutang 
dan Maritim Nelayan

100% 100% 100%

3. Meningkatnya kualitas tata kelola birokrasi 
yang efektif dan efi sien

7. Nilai Kinerja Anggaran Ditjen SDPPI 87 89.80 103.22%

Jumlah anggaran yang tersedia untuk mendukung kinerja Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta pada 
tahun 2022 adalah sebesar Rp. 19.851.894.000,- bersumber dari PNBP dan RM.
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Secara lengkap capaian kinerja dari rencana kinerja yang telah ditetapkan dalam Penetapan Kinerja Direktorat Jenderal Sumber 
Daya dan Perangkat Pos dan Informatika Tahun 2022 adalah sebagai berikut :

Sebagai perwujudan akuntabilitas kinerja, LAKIN 2022 memiliki fokus utama mendukung pencapaian 

Indikator Kinerja Utama (IKU) dari sasaran program yang ingin dicapai oleh Direktorat Jenderal 

Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika.

Capaian Kinerja
Organisasi

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Strategis Target Capaian

1. Meningkatnya layanan monitoring, pengukuran, 
inspeksi, penertiban serta pelayanan publik 
spektrum frekuensi radio dan perangkat 
telekomunikasi

1. Monitoring Penggunaan Spektrum Frekuensi 
Radio di Kab/Kota

80% 100%

2. Pemeriksaan Stasiun Radio (Inspeksi) 100% 100%
3. Persentase Penanganan Gangguan 

Spektrum Frekuensi Radio
98% 100%

4. Penertiban Spektrum Frekuensi Radio dan 
Alat/Perangkat Telekomunikasi

90% 98.93%

5. Berfungsinya Perangkat pendukung SMFR 
dan Alat Monitoring/Ukur di UPT

95% 100%

2. Meningkatnya Pelaksanaan Pelayanan Publik 
terkait Konsultasi Penggunaan SFR, Pendampingan 
Penyelesaian Piutang dan Pelayanan Publik Maritim 
Nelayan (MOTS)

6. Pelayanan publik tekait Konsultasi 
penggunaan SFR, UNAR, Pendampingan 
Penyelesaian Piutang dan Maritim Nelayan

100% 100%

3. Meningkatnya kualitas tata kelola birokrasi yang 
efektif dan efi sien

7. Nilai Kinerja Anggaran Ditjen SDPPI 87 89.80

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi %

1. Meningkatnya layanan monitoring, 
pengukuran, inspeksi, penertiban serta 
pelayanan publik spektrum frekuensi radio 
dan perangkat telekomunikasi

1. Monitoring Penggunaan Spektrum 
Frekuensi Radio di Kab/Kota

80% 100% 125%

SASARAN 1.
MENINGKATNYA LAYANAN MONITORING, PENGUKURAN, INSPEKSI, PENERTIBAN SERTA 

PELAYANAN PUBLIK SPEKTRUM FREKUENSI  RADIO DAN  PERANGKAT  TELEKOMUNIKASI.

1. IK- 1 Monitoring Penggunaan Spektrum Frekuensi Radio di Kab/Kota

 Monitoring Penggunaan Spektrum Frekuensi Radio di Kab/Kota target sebesar 80%. Capaian indikator kinerja dimaksud 

dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan penjelasan capaian setiap komponennya. 

 Dari capaian indikator kinerja Monitoring Penggunaan Spektrum Frekuensi Radio di Kab/Kota yang telah dilaksanakan 

terdapat manual pengukuran sebagai berikut : 

Monitoring dilaksanakan dengan:

a. Observasi sesuai dengan pita penugasan:

1) Stasiun tetap

 Kab/kota yang memiliki stasiun tetap, laporan observasi dilakukan 1 (satu) kali setiap bulan per stasiun tetap

2) Stasiun bergerak/Perangkat jinjing

 Kab/kota yang tidak memiliki stasiun tetap, kegiatan monitoring kab/kota dilakukan menggunakan stasiun 

bergerak /perangkat jinjing

b. Hasil monitor harus teridentifi kasi

c. Target ISR harus dimonitor

Berdasarkan penghitungan Manual Pengukuran tersebut dapat disimpulkan beberapa hal sebagai berikut : 

1.1 Okupansi penggunaan frekuensi radio di Kabupaten/Kota

Kota 
Yogyakarta Bantul Sleman Gunung 

Kidul
Kulon 
Progo Klaten Surakarta Wonogiri Purworejo Kebumen

Januari - - - - - - -  - -
Februari    - - - - - - -
Maret - - - - -  - -  -
April - - -   - - - - -
Mei - - - - - - - - - -
Juni - - - - - -  - - 

Persentase capaian 100%

1.2 Jumlah Target ISR yang termonitor 

 Persentase (%) jumlah ISR yang termonitor di wilayah kerja pada Tahun 2022 memiliki target sebesar 70 %. 

Sepanjang Tahun 2022 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta telah melaksanakan observasi 

dan monitoring melalui stasiun bergerak dan tetap di Wilayah Provinsi DIY dan 5 tambahan wilayah dari Jawa Tengah 

(Kebumen, Purworejo, Klaten, Wonogiri, dan Surakarta) yaitu Jumlah total target 1001 ISR yang termonitor secara 

akumulasi  selama Tahun 2022 jumlah 852 ISR. Dengan demikian capaian kinerja Balai Monitor Spektrum Frekuensi 

Radio Kelas I Yogyakarta telah melebihi dari target yang ditetapkan dari 70 % pada perjanjian kinerja Tahun 2022 dan 

terukur 85.11 %.

Persentase
Jumlah Target ISR Termonitor
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 Capaian ISR termonitor target 987 ISR  telah dilaksanakan selama Tahun 2022 dari bulan Januari sampai bulan 

Desember termonitor  852 ISR data tersebut ditampilkan pada Tabel sebagai berikut : 

Target ISR Termonitor Bulan Termonitor (akumulasi) Persentase Capaian

1001

Januari 21 2.10%

Februari 210 20.98%

Maret 219 21.88%

April 247 24.68%

Mei 268 26.77%

Juni 291 29.07%

Juli 437 43.66%

Agustus 546 54.55%

September 804 80.32%

Oktober 804 80.32%

November 852 85.11%

Desember 852 85.11%

1.3 Jumlah ISR hasil monitoring yang teridentifi kasi

 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta telah  menandatangani perjanjian kinerja salah satunya 

90% monitoring frekuensi radio terdentifi kasi di wilayah kerja UPT, sementara pada program kerja tahun 2022 Balai 

Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta merencanakan program kerja pelaksanaan monitoring frekuensi 

radio setiap bulan dilaksanakan melalui stasiun bergerak dan tetap jumlah akumulasi frekuensi radio temonitor 4325 

frekuensi  teridentifi kasi 4232 dan 93 belum terdentifi kasi. Dengan target kinerja dan rencana kerja tahun 2022 tersebut 

maka Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta telah melaksanakan 97.85% teridentifi kasi, dengan 

demikian tahun 2022 capaian kinerja Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta telah melebihi 

target yaitu 97.85% dari 90% yang ditargetkan.

Jumlah ISR Termonitor yang
Teridentifi kasi Penggunaan nya

Capaian  persentase ISR hasil monitoring yang teridentifi kasi setiap bulan sebagaimana dalam tabel  dibawah:

Bulan Termonitor
(akumulasi)

Teridentifi kasi
(akumulasi) Persentase Capaian

Januari 138 125 90.58%

Februari 958 922 96.24%

Maret 1412 1363 96.53%

April 1500 1448 96.53%

Mei 1767 1698 96.10%

Juni 2172 2094 96.41%

Juli 3000 2909 96.97%

Agustus 3335 3244 97.27%

September 3767 3677 97.58%

Oktober 3847 3756 97.63%

November 3958 3867 97.70%

Desember 4325 4232 97.85%

Kab/Kota Termonitor Teridentifi kasi Belum Teridentifi kasi

SLEMAN 793 777 16

KOTA YOGYAKARTA 659 647 12

KULON PROGO 775 773 2

KLATEN 388 372 16

BANTUL 469 464 5

GUNUNG KIDUL 355 352 3

KOTA SURAKARTA 346 334 12

WONOGIRI 174 161 13

PURWOREJO 170 158 12

KEBUMEN 196 194 2

JUMLAH 4325 4232 93

 Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa sepanjang 2022, indikator Monitoring Penggunaan Spektrum 

Frekuensi Radio di Kab/Kota telah diselesaikan 100%  dari target 80%, sehingga dapat disimpulkan bahwa target 

telah tercapai melebihi target yaitu 125%.

2. IK-2 Pemeriksaan Stasiun Radio (Inspeksi) 

 Pemeriksaan Stasiun Radio (Inspeksi) memiliki target sebesar 100%. Pada tahun 2022, Balmon Yogyakarta merencanakan 

Pemeriksaan Stasiun Radio (Inspeksi) yang terdiri dari beberapa komponen kegiatan : 

1. Pemeriksaan Microwave link melalui:

a. Remote site: akses NOC dan/atau NMS

b. Inspeksi open shelter

2. Pengguna ISR lainnya seperti PLN, Pertamina, dll (Big User)

3. Pengukuran stasiun radio dan televisi siaran digital
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 Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan penjelasan capaian 

setiap komponennya.

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi %

1. Meningkatnya layanan monitoring, 
pengukuran, inspeksi, penertiban serta 
pelayanan publik spektrum frekuensi radio 
dan perangkat telekomunikasi

2. Pemeriksaan Stasiun Radio (Inspeksi) 100% 100% 100%

 Dari capaian indikator kinerja Pemeriksaan Stasiun Radio (Inspeksi) yang telah dilaksanakan dapat kami rinci sebagai 

berikut :

2.1 Pelaksanaan inspeksi stasiun radio terkait validasi data ISR

Jumlah Target 
Sampling (ISR)

Bulan
Data 

Sample

Hasil Inspeksi Tindak Lanjut Hasil Inspeksi
Persentase 

Capaian
Tanpa 

ISRSesuai 
ISR

Tidak 
Sesuai ISR

Off Air
Proses 

ISR
Sudah Tindak 

Lanjut
Belum Tindak 

Lanjut

2278 (remote 
site) + 528 

(open shelter) 
= 2806

Januari - - - - - - - -  -

Februari - - - - - - - -  -

Maret - - - - - - - -  -

April - - - - - - - -  -

Mei 1315 835 15 153 0 0 0 75.13% 312

Juni 4056 2830 40 684 0 370 856 78.90% 502

Juli 4056 2830 40 684 0 376 850 79.04% 502

Agustus 4056 2830 40 684 0 1050 176 95.66% 502

September 4056 2830 40 684 0 1050 176 95.66% 502

Oktober 4056 2830 40 684 0 1183 43 98.94% 502

November 4056 2830 40 684 0 1226 0 100.00% 502

Desember 4056 2830 40 684 0 1226 0 100.00% 502

 *perhitungan secara komulatif

2.2 Pengukuran stasiun radio dan televisi siaran di wilayah kerja 

Bulan
Radio FM (Akumulasi)

Televisi Analog 
(Akumulasi)

Mux Televisi Digital 
(akumulasi) Persentase 

Capaian
Target Terukur Target Terukur Target Terukur

Januari 116 24 23 - 8 - 17.27%

Februari 116 49 23 20 8 - 39.52%

Maret 116 71 23 20 8 - 57.26%

April 116 80 23 20 8 - 64.52%

Mei 116 80 23 20 8 - 64.52%

Juni 116 84 23 20 8 - 67.74%

Juli 116 84 23 20 8 - 67.74%

Agustus 116 95 23 20 8 8 83.06%

September 116 107 23 20 8 8 92.74%

Oktober 116 107 23 20 8 8 92.74%

November 116 107 23 20 8 8 92.74%

Desember 116 107 23 20 8 8 92.74%

Catatan : TV Analog sudah tidak masuk perhitungan persentase PK Tahun 2022

2.3 Monitoring Perangkat Telekomunikasi 

 Indikator Kinerja Monitoring Perangkat Telekomunikasi memiliki target 4 kegiatan dan realisasi sebesar 4 kegiatan 

sehingga Persentase capaian Indikator Kinerja ini adalah 100%. Pada Tahun 2022 Balai Monitor Spektrum Frekuensi 

Radio Kelas I Yogyakarta telah melaksanakan monitoring perangkat telekomunikasi dengan jumlah sampel 129 dan 

ditemukenali 11 perangkat berstatus ilegal.

 Berdasarkan penjelasan/temuan diatas, diketahui bahwa persentase capaian untuk Indikator Kinerja Monitoring 

Perangkat Telekomunikasi adalah sebesar 100%, dari target 4 kegiatan dan realisasi 4 kegiatan.

Bulan Kegiatan Jumlah Sampel Keterangan

Januari - - - 

Februari - -  -

Maret 1 60 51 legal 9 ilegal

April - - Tidak ada kegiatan

Mei - - Tidak ada kegiatan

Juni 1 15 13 legal 2 ilegal

Juli - - Tidak ada kegiatan

Agustus 1 40 40 legal

September - - Tidak ada kegiatan

Oktober - - Tidak ada kegiatan

November 1 25 25 legal

Desember - - Tidak ada kegiatan

Total 4 140 129 legal 11 ilegal

3. IK.3 Persentase Penanganan Gangguan Spektrum Frekuensi Radio 

 Indikator Kinerja Persentase (%) penanganan gangguan spektrum frekuensi radio untuk keselamatan penerbangan dan 

maritim memiliki target 98 % Tahun 2022. Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta mendapat aduan 

gangguan di wilayah Provinsi D.I. Yogyakarta  dan  tambahan 5 wilayah baru (Kabupaten Klaten, Kabupaten Purworejo, 

Kabupaten Kebumen, Kabupaten Wonogiri, Kota Surakarta) sebanyak 36 (tiga puluh enam) laporan/aduan yang terdiri dari 

1 (satu) aduan frekuensi penerbangan dan 35 aduan selain frekuensi penerbangan dan maritim. Dari 36 aduan gangguan 

tersebut, Balmon Kelas I Yogyakarta berhasil menindaklanjuti dan menangani seluruh aduan gangguan tersebut dengan 

status clear. Dengan demikian Tahun 2022 capaian kinerja Balai Monitor spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta 

telah sesuai target yaitu 100 % dari 98% yang ditargetkan, sehingga persentase capaian Indikator Kinerja ini adalah 

102.04%.

 Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan penjelasan capaian 

setiap komponennya.

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi %

1. Meningkatnya layanan monitoring, 
pengukuran, inspeksi, penertiban serta 
pelayanan publik spektrum frekuensi radio 
dan perangkat telekomunikasi

3. Persentase (%) Penanganan 
Gangguan Spektrum Frekuensi Radio

98% 100% 102,04%
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 Indikator capaian  persentase (%) penanganan gangguan spektrum frekuensi radio setiap bulan telah ditindaklanjuti  

sebanyak 36 (tiga puluh enam) aduan client  telah diselesaikan gangguan tersebut sebagaimana dalam tabel  dibawah: 

Bulan
Pengaduan 
(akumulasi)

Monitoring gangguan 
Frekuensi Radio

Persentase 
Capaian

Keterangan

Januari 0 0 100% Clear

Februari 2 2 100% Clear

Maret 3 3 100% Clear

April 5 5 100% Clear

Mei 2 2 100% Clear

Juni 1 1 100% Clear

Juli 3 3 100% Clear

Agustus 6 6 100% Clear

September 1 1 100% Clear

Oktober 2 2 100% Clear

November 6 6 100% Clear

Desember 5 5 100% Clear

Jumlah 36 36 - -

No Bulan
Jumlah 
Asset

Prosentase 
Bulan Februari

Keterangan

1 Spectrum Analyzer 7 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

2 Portable Mon-DF (DDF007 & PR200) 1 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

3 Portable Receiver 19 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

4 Kendaraan Unit Monitoring termasuk Sistem Kelistrikan 1 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

5 Antena dan kelengkapan perangkat SMFR 106 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

7 Penangkal Petir 16 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

8 GPS Tracker 8 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

9 Genset 3 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

10 UPS 11 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

11 Battery 18 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

12 Router 10 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

13 CCTV 7 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

14 Personal Computer (PC) 3 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

15 Laptop 2 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

16 Telescopic Mast 2 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

17 Tower/Poolmast 6 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

18 Antivirus 0 - -

19 AC 10 100% Seluruh perangkat dalam kondisi baik

Prosentase Seluruh Perangkat Pendukung 230 100%

4. IK.4 Penertiban Spektrum Frekuensi Radio dan Alat/Perangkat Telekomunikasi 

 Indikator Kinerja Persentase penertiban spektrum frekuensi radio memiliki target realisasi sebesar 90%. Berdasarkan data 
yang dilaporkan diketahui  bahwa  capaian  Indikator  hingga  akhir Desember 2022 sebesar 98,93% sehingga Persentase 
capaian Indikator Kinerja ini telah melebihi target yaitu sebesar 109,92%. Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat 
pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan penjelasan capaian setiap komponennya. 

 
 Capaian indikator kinerja persentase (%) diatas rincian hasil kegiatan penertiban  sampai bulan Desember 2022 jumlah 

akumulasi sebagai berikut :

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi %

1. Meningkatnya layanan monitoring, 
pengukuran, inspeksi, penertiban serta 
pelayanan publik spektrum frekuensi radio 
dan perangkat telekomunikasi

4. Persentase penertiban spektrum 
frekuensi radio dan alat/perangkat 
telekomunikasi

90% 98,93% 109,92%

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi %

1. Meningkatnya layanan monitoring, 
pengukuran, inspeksi, penertiban serta 
pelayanan publik spektrum frekuensi radio 
dan perangkat telekomunikasi

5. Berfungsinya perangkat pendukung 
SMFR dan alat  monitoring/ukur di 
UPT

95% 100% 105.26%

Bulan
Target Operasi  dari Tindak 

lanjut hasil Obsmon (akumulasi)
Jumlah Penertiban 

(akumulasi)
Persentase Capaian

Januari 0 0 0%

Februari 60 0 0%

Maret 395 62 15.70%

April 395 109 27.60%

Mei 395 109 27.60%

Juni 573 185 32.29%

Juli 591 288 48.73%

Agustus 594 408 68.69%

September 630 535 84.92%

Oktober 711 593 83.40%

November 744 728 97.85%

Desember 744 728 97.85%

 Dari tabel capaian indikator penertiban spektrum frekuensi radio dan alat/perangkat telekomunikasi merupakan penertiban 
pengguna ilegal  telah ditindaklanjuti dalam kegiatan penertiban Tahun 2022 namun juga laporan dari pengguna frekuensi 
ber ISR serta hasil penertiban tahun sebelumnya.

 
5. IK.5 Berfungsinya Perangkat Pendukung SMFR dan Alat Monitoring /Ukur di UPT 

 Indikator Kinerja Berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat monitor/ukur di UPT memiliki target realisasi sebesar 
95%.  Berdasarkan  data  capaian  diketahui  bahwa  nilai  dari  realisasi  sampai  akhir Desember 2022 sebesar 100%, 
sehingga persentase capaian Indikator Kinerja ini adalah 105.26%.

 Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan penjelasan capaian 
setiap komponennya.

 Dari capaian indikator kinerja diatas dapat dirincikan rekap berfungsinya perangkat adalah sebagai berikut : 

 Berdasarkan penjelasan/temuan diatas, diketahui bahwa capaian untuk indikator Berfungsinya perangkat pendukung 

SMFR dan alat monitoring/ukur adalah sebesar 100%.

Tabel
Rekapitulasi Berfungsinya Perangkat Pendukung SMFR dan Alat Monitoring/Ukur Tahun 2022
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SASARAN 2.
MENINGKATNYA PELAKSANAAN PELAYANAN PUBLIK TERKAIT KONSULTASI PENGGGUNAAN 

SFR, PENDAMPINGAN PENYELESAIAN PIUTANG DAN PELAYANAN PUBLIK MARITIM                   

NELAYAN (MOTS).

6. IK-6 Pelayanan Publik Terkait Konsultasi Penggunaan SFR,UNAR,Pendampingan Penyelesaian Piutang dan 

Maritim Nelayan

 Indikator Kinerja Pelayanan Publik Terkait Konsultasi Penggunaan SFR, UNAR, Pendampingan Penyelesaian Piutang 
Dan Pelayanan Publik Maritim Nelayan (MOTS) memiliki target sebesar 100%. Berdasarkan data yang dilaporkan dapat 
diketahui bahwa  capaian  Indikator  hingga  akhir Desember 2022 sebesar 100% sehingga Persentase capaian Indikator 
Kinerja ini adalah 100%.

 Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan penjelasan capaian 
setiap komponennya

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi %

2. Meningkatnya Pelaksanaan Pelayanan 
Publik Terkait Konsultasi Penggunaan SFR, 
Pendampingan Penyelesaian Piutang dan 
Pelayanan Publik Maritim (MOTS) 

6. Pelayanan Publik Terkait Konsultasi 
Penggunaan SFR, UNAR, 
Pendampingan Penyelesaian Piutang 
dan Pelayanan Publik Maritim (MOTS) 

100% 100% 100%

No Indikator Kinerja Sub Indikator Kinerja Target Realisasi %

6. Pelayanan Publik Terkait Konsultasi 
Penggunaan SFR, UNAR, Pendampingan 
Penyelesaian Piutang dan Pelayanan Publik 
Maritim (MOTS)

Persentase pelaksanaan Ujian Negara 
Amatir Radio berbasis CAT

100% 100% 100%

a. Sub Indikator Pelaksanaan CAT UNAR 

 Pelaksanaan sertifi kasi operator radio berbasis CAT (Computer Assisted Test) memiliki target sebesar 100%. 
Berdasarkan data yang dilaporkan dapat diketahui bahwa capaian Indikator hingga akhir Desember 2022 adalah 
sebesar 100%, sehingga persentase capaian Indikator Kinerja ini adalah 100%.

 
 Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan penjelasan capaian 

setiap komponennya.

 Adapun tabel pelaksanaan UNAR Tahun 2022 sebagai berikut : 

No Jenis UNAR Jumlah Peserta 
UNAR

Jumlah Pendaftar Jumlah Kelulusan

YD YC YB YD YC YB

 1.                Reguler Bulan Januari 39 35 4 0 31 4 0

 2.              Reguler Bulan Februari 41 33 5 3 30 5 3

 3.                         Reguler Bulan Maret 27 26 0 1 23 0 1

 4.                                            Reguler Bulan April 48 44 3 1 44 3 1

No Jenis UNAR Jumlah Peserta 
UNAR

Jumlah Pendaftar Jumlah Kelulusan

YD YC YB YD YC YB

 5.                                     Reguler Bulan Mei 54 42 10 2 37 10 2

 6.     Non Reguler Bulan Juni 76 69 6 1 61 6 0

7 Reguler Bulan Juli 43 34 6 3 29 2 2

8 Reguler Bulan Agustus 29 26 2 1 26 2 0

9 Reguler Bulan September 34 15 7 12 14 5  11

10 Reguler Bulan Oktober 41 35 3 3 31 3 1

11 Reguler Bulan November 34 21 6 7 16 6 7

12 Reguler Bulan Desember 28 15 6 7 14 4 7

Jumlah 494 395      58 41 356        50 35

Tabel
Pelaksanaan UNAR 2022 di DIY

Tabel
Jumlah Peserta UNAR 2022

 Berdasarkan penjelasan diatas, diketahui bahwa sepanjang 2022, Sub Indikator Persentase (%) pelaksanaan 

Ujian Negara Amatir Radio (UNAR) berbasis CAT telah dilaksanakan sesuai program kerja tahun anggaran 2022. 

Balai Monitor Spektrum Frekuensi radio Kelas I Yogyakarta merencanakan 12 kali kegiatan UNAR di wilayah Kerja 

Balmon Kelas I Yogyakarta. Pada Desember 2022, Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta telah  

melaksanakan UNAR sebanyak 12 kali yaitu UNAR Reguler sebanyak 11 kali dilaksanakan di Kantor dan UNAR Non 

Reguler 1 kali dilaksanakan di Kabupaten Bantul berbasis CAT, sehingga dapat disimpulkan bahwa persentase target 

telah tercapai 100%.

b. Sub Indikator Pendampingan Piutang 

 Pelaksanaan Pendampingan memiliki target sebesar 100%. Berdasarkan data yang dilaporkan dapat diketahui 

bahwa capaian Sub Indikator hingga akhir Desember 2022 adalah sebesar 100%, sehingga persentase capaian 

Indikator Kinerja ini adalah 100%. 
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Tabel
Rekapitulasi Pendistribusian SPP BHP Frekuensi Radio

Tabel Rekapitulasi Pelaksanaan Layanan
Bulan Januari - Desember 2022 (Status Close)

Diagram
Rekapitulasi Pelaksanaan Layanan

No Bulan Reguler Reminder Jumlah

1 Januari 23 9 32
2 Februari 18 7 25
3 Maret 35 16 51
4 April 28 11 39
5 Mei 11 7 18
6 Juni 40 5 45
7 Juli 57 15 72
8 Agustus 55 7 62
9 September 42 4 46
10 Oktober 41 7 48
11 November 43 4 47
12 Desember 48 2 50

No Bulan Jumlah

1 Januari 16

2 Februari 20

3 Maret 34

4 April 25

5 Mei 18

6 Juni 18

7 Juli 27

8 Agustus 12

9 September 14

10 Oktober 27

11 November 34

12 Desember 26

271

 Dari tabel tersebut di atas, dapat diketahui bahwa pendistribusian SPP dan ST oleh Balai Monitor Spektrum Frekuensi 

Radio Kelas I Yogyakarta telah sesuai dengan SPP dan ST yang diterbitkan. Total sebanyak, 535 terdiri dari SPP 

Reguler sebanyak  441 dan  SPP Reminder sejumlah 94.

 Berdasarkan penjelasan di atas, diketahui bahwa sepanjang tahun 2022, target Sub Indikator Pendampingan Piutang 

telah tercapai 100%.

c. Sub Indikator Sosialisasi Pelayanan Publik 

 Sub Indikator Kinerja  Sosialisasi Pelayanan Publik mempunyai target 100%, dan tercapai 100%. Adapun perhitungan  

Sub Indikator Sosialisasi Pelayanan Publik adalah : 

a.  Pelayanan Publik Indeks Kepuasan Masyarakat dan Indeks Integritas Pelayanan Publik dilakukan survey mandiri 

dari UPT. 

b.  Sosialisasi dilaksanakan dengan target minimal 50% dari wilayah (online/offl ine) yang mencakup sosialisasi dinas 

maritim, penyiaran, konsesi, trunking, amatir radio dan KRAP. 

 Untuk Pelaksanaan (Pemerintah dan Pelaku Usaha) dan meliputi sosialisasi bidang dinas penyiaran, dinas bergerak 

darat, dan sosialisasi perangkat dan frekuensi legal memiliki target sebesar 100%. Berdasarkan data yang dilaporkan 

dapat diketahui bahwa capaian Indikator hingga  akhir Desember 2022 sebesar 100% sehingga Persentase capaian 

Indikator Kinerja ini adalah 100%. 

 Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan penjelasan capaian 

setiap komponennya.

 Dari capaian Sub Indikator Kinerja diatas dapat kami rincikan pula hasil kegiatan sebagai berikut :

No
Tanggal dan Tempat 

Pelaksanaan Sosialisasi
Jumlah Peserta (pengguna 

Frekuensi Radio)
Tema Sosialisasi

Persentase Peserta 
Sosialisasi

1. 31 Mei 2022, Hotel Crystal 
Lotus , Sleman

76 Penggunaan Spektrum 
Frekuensi Radio dan Alat 
Perangkat Telekomunikasi 
serta Persiapan Tahap II 

”Analog Switch Off” (ASO)

100 % (Peserta 
Semua Wilayah 

Kerja Balmon Kelas I 
Yogyakarta)

d. Sub Indikator Pelayanan Konsultasi Penggunaan SFR 

 Sub Indikator Konsultasi Penggunaa SFR mempunyai target 100%, dan tercapai 100%. Adapun Perhitungan 

Konsultasi Penggunaan SFR  adalah : 

a.  Pelayanan Publik Indeks Kepuasan Masyarakat dan Indeks Integritas Pelayanan Publik dilakukan survey mandiri 

dari UPT. 

b.  Sosialisasi dilaksanakan dengan target minimal 50% dari wilayah (online/offl ine) yang mencakup sosialisasi dinas 

maritim, penyiaran. 

 Adapun capaian konsultasi pengunaan SFR dengan status close dapat disampaikan melalui tabel sebagai berikut :
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e. Sub Indikator Sosialisasi dan atau Bimtek SRC/LRC Nelayan program MOTS 

 Indikator Persentase pelaksanaan sosialisasi dan atau SRC/LRC dan jumlah ISR maritim nelayan target dan realisasi 

sebesar 100%. Capaian Indikator hingga akhir Desember 2022 adalah sebesar 100%.

 Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan penjelasan capaian 

setiap komponennya.

No Indikator Kinerja Sub Indikator Kinerja Target Realisasi %

6. Pelayanan Publik Terkait Konsultasi 
Penggunaan SFR, UNAR, Pendampingan 
Penyelesaian Piutang dan Pelayanan Publik 
Maritim (MOTS)

Pelaksanaan sosialisasi dan atau 
Bimtek SRC/LRC dan jumlah ISR 
maritim nelayan

100% 100% 100%

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi %

3. Meningkatnya kualitas tata kelola birokrasi yang 
efektif dan efi sien

7. Nilai Kinerja Anggaran Ditjen SDPPI 87 89.80% 103.22%

Sub Indikator Target Realisasi Perhitungan Capaian

Capaian Sosialisasi 2 Kegiatan Sosialisasi 2 Kegiatan 2/2 x 100% = 100%

Sub Indikator Target Realisasi Perhitungan Capaian

Capaian Jumlah ISR Maritim 10 ISR 10 ISR 10/10 x 100% = 100%

f. Sub Indikator ISR Maritim Nelayan Program MOTS  

 Sub Indikator Konsultasi Pengguna SFR mempunyai target 100%, dan tercapai 100%. Adapun Perhitungan 

Konsultasi Penggunaan SFR  adalah : 

a.  Pelayanan Publik Indeks Kepuasan Masyarakat dan Indeks Integritas Pelayanan Publik dilakukan survey mandiri 

dari UPT. 

b.  Sosialisasi dilaksanakan dengan target minimal 50% dari wilayah (online/offl ine) yang mencakup sosialisasi dinas 

maritim, penyiaran. 

SASARAN 3.
MENINGKATNYA KUALITAS TATA KELOLA BIROKRASI YANG EFEKTIF DAN EFISIEN.

7. IK-7 Nilai Kinerja Anggaran Ditjen SDPPI 

 Sebagai upaya mendukung peningkatan pada pelayanan publik bidang sumber daya dan perangkat pos dan informatika 

Ditjen SDPPI, maka Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta melakukan kegiatan berupa :

(1) Kegiatan perencanaan program kerja dan anggaran dan pelaporan kinerja sesuai aturan yang berlaku. 

(2) Kegiatan pengelolaan BMN sesuai aturan yang berlaku. 

(3) Kegeiatan penatausahaan kepegawaian UPT. 

(4) Kegiatan Keuangan UPT. 

(5) Nilai Kinerja Pelaksanaan Anggaran. 

 Nilai Kinerja Anggaran Ditjen SDPPI dilaksanakan sesuai dengan perencanaan memiliki target nilai 87. Berdasarkan hasil 

kegiatan diketahui bahwa telah dilaksanakan semua kegiatan yang direncanakan di Tahun 2022 sehingga Persentase 

capaian Indikator Kinerja dengan nilai 89,80%.

 Capaian indikator kinerja dimaksud dapat dilihat pada tabel dibawah ini kemudian diikuti dengan penjelasan capaian 

setiap komponennya.

 Dalam rangka mendukung kelancaran pelaksanaan layanan monitoring, pengukuran, inspeksi dan penertiban penggunaan 
spektrum frekuensi radio serta penanganan gangguan frekuensi radio di wilayah DIY yang merupakan tugas dan fungsi 
Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta, maka dibutuhkan layanan administrasi sehingga tercapai 
target yang telah direncanakan.

 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta dalam melaksanakan layanan administrasi yang sesuai 
perencanaan terbagi menjadi beberapa bagian yang terdiri dari :
a. Perencanaan dan program
b. Penatausahaan dan rumah tangga
c. Kepegawaian
d. Pelaksanaan anggaran

a. Perencanaan dan Program
 Pada Tahun 2022 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta menyusun rencana program kerja 

tahunan dengan total pagu dalam DIPA Rp. 15.750.575.000,- yang bersumber dari Rupiah Murni sebesar Rp. 
8.104.993.000,- dan PNBP sebesar Rp. 7.645.582.000,- dengan rincian sebagai berikut :

Sumber Anggaran
Plafon
(Rp.)

Realisasi Saldo

Rp. % Rp. %

BELANJA PEGAWAI  5,107,346,000  4,965,864,150 97.23  141,481,850 2.77

-  RM (Rupiah Murni)  5,107,346,000  4,965,864,150 97.23  141,481,850 2.77

-  PNBP  -  - 0.00  - 0.00

BELANJA BARANG  8,051,950,000  7,965,092,531 98.92  86,857,469 1.08

-  RM (Rupiah Murni)  2,920,647,000  2,894,355,214 99.10  26,291,786 0.90

-  PNBP  5,131,303,000  5,070,737,317 98.82  60,565,683 1.18

BELANJA MODAL  2,591,279,000  2,577,950,887 99.49  13,328,113 0.51

-  RM (Rupiah Murni)  77,000,000  76,945,000 99.93  55,000 0.07

-  PNBP  2,514,279,000  2,501,005,887 99.47  13,273,113 0.53

Jumlah  15.750.575.000 15.508.907.568 98,47  241.667.432 1,53

 Agar pelaksanaan kegiatan dan penggunaan anggaran di Tahun 2022 lebih fokus, efektif dan efisien, maka Balai 
Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta menetapkan rencana penggunaan anggaran (disburstmen 
plan). 

Bab 3 - Akuntabilitas Kinerja Bab 3 - Akuntabilitas Kinerja
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REKAP SURAT
Jan - Des

2022

Surat Masuk

680

1365

463

238

Surat Keluar

Surat Tugas

Nota Dinas
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Rencana Penarikan Anggaran
Tahun Anggaran 2022

Rencana Umum Paket Pengadaan
Tahun 2022

Grafi k
Rekapitulasi Surat Tahun 2022

 Total pagu Tahun Anggaran 2022 sebesar Rp. 19.851.894.000 dengan RPD Rp. 19.586.309.583 atau 99.61% dari 
total pagu.

b. Penatausahaan dan Rumah Tangga

- Ketatausahaan
 Kegiatan ketatausahaan meliputi administrasi pengagendaan surat masuk dan surat keluar yang berasal 

dari lingkungan Kementerian Kominfo, Ditjen SDPPI dan jajaran Pemerintah Propinsi DIY, jajaran Pemerintah 
Kabupaten/Kota di wilayah Provinsi DIY serta para penyelenggara/pengguna spektrum frekuensi radio. 
1) Surat masuk selama periode Bulan Januari sampai dengan 31 Desember 2022 adalah sebanyak 680 surat.        
2) Surat keluar yang diterbitkan oleh Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta selama 

periode Bulan Januari 2022 sampai dengan Desember 2022 sebanyak 1.365 surat.
3) Surat Perintah Tugas yang diterbitkan oleh Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta 

selama periode Bulan Januari 2022 sampai dengan Desember 2022 sebanyak 463 surat.
4) Nota Dinas yang diterbitkan oleh Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta selama 

periode Bulan Januari 2022 sampai dengan Desember 2022 sebanyak 238 nota dinas. 

- Kerumahtanggaan
1) Pemeliharaan dan perawatan gedung kantor, perlengkapan kantor, pemeliharaan perangkat pendukung 

monitoring serta peralatan rumah tangga kantor.
2) Pengadaan Barang dan Jasa, dalam rangka menunjang kegiatan operasional maupun administrasi Tahun 

Anggaran 2022 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta telah melakukan kegiatan 
pengadaan barang dan jasa sebagai berikut :

DAFTAR BMN SAMPAI DENGAN TAHUN 2022

Data Barang Milik Negara Tahun Anggaran 2022

- SARANA DAN PRASARANA
1. Tanah dan Bangunan
 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta memiliki aset tanah dan bangunan di dua 

lokasi sebagai berikut:
a. LOKASI 1  : Jl. Veteran No. 30 A, Muja-muju, Umbulharjo Yogyakarta. 

Uraian Luas

Luas Tanah 483 m2

Luas Bangunan 740 m2

-   Lantai 1 370 m2

-   Lantai 2 370 m2

b. LOKASI 2 : Jl. Cangkringan – Prambanan, Dusun Kledokan, Selomartani, Kalasan Sleman. 

Uraian Luas

Luas Tanah 10.719 m2

Luas Bangunan

- Gedung Kantor/Stasiun Monitoring Tetap 128 m2

- Mess/Wisma Permanen Type T-36 1unit 54  m2

- Rumah Dinas Eselon III, 1 Unit 70  m2

- Rumah Dinas Eselon IV, 3 Unit 150 m2

- Mushola, 1 Unit 52 m2

- Rumah Panel, 1 Unit 25 m2

- Gasebo, 1 Unit   19 m2
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Uraian Luas

- Gedung Garasi Permanen, 2 Unit 204 m2 

- Bangunan Pos Satpam 15 m2

2. Stasiun Monitoring dan Ruang Monitoring
 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta 

memiliki 2 ruang monitoring fixed, di 2 (dua) lokasi kantor 
yaitu di Kantor Veteran dan Kantor Kalasan, masing- 
masing dipergunakan untuk monitoring rutin stasiun tetap 
dan kegiatan posko. Ruangan di kantor Kalasan berfungsi 
sebagai Stasiun Monitoring.

3. Slave Stasiun (Master Control, Slave, dan Transportable)
 Balai Monitor Kelas I Yogyakarta memiliki 3 Slave Stasiun 

di 3 Lokasi dan Transportable di 3 (tiga) lokasi yaitu sebagai 
berikut : 

No Lokasi Wujud Aset/Status Keterangan

1. Kantor Balmon Kalasan Ds Kledokan 
Selomartani Kalasan Sleman

Kantor Balmon Yogyakarta Master Control dan Slave

2. Girijati, Gunungkidul Tanah/Sewa Shelter Fix Stasiun Slave Shelter

3. Girimulyo, Kulon Progo Tanah/Sewa Shelter Fix Stasiun Slave

4. Wonogiri, Jawa Tengah Tanah/Sewa Shelter Transportable

5. Hotel Solia, Surakarta Rumah Sewa Transportable

6. Kranon RT 05, RW 06 Kepek Wonosari 
Gunung Kidul 

Rumah Sewa  Transportable

7. Purworejo, Jawa tengah Rumah Sewa Transportable

8. Kebumen, Jawa Tengah Rumah Sewa Transportable

9. Klaten, Jawa Tengah Rumah Sewa Transportable 

4. Kendaraan Operasional Monitoring 

No Jenis Kendaraan Merk/Type/Warna No. Pol. Tahun 
Perolehan Kondisi

1. Mobil Unit Monitoring FORD AB 1035 UH 2012 Baik

2. Mobil Unit Monitoring LANDROVER 110 DEFENDER DN 1850 M 2013 Rusak Ringan

3. Mobil Unit Monitoring TOYOTA / TG40VM AB 1939 UA 2010 Baik

4. Mobil Unit Monitoring TOYOTA / KIJANG INNOVA V AB 1189 UH 2010 Baik

5. Mobil Unit Monitoring TOYOTA / KIJANG INNOVA 2.4 V 
A/T (GUN142R-MDTHXD)

AB 1054 IA 2022 Baik

6. Mobil Unit Monitoring TOYOTA / KIJANG INNOVA 2.4 V 
A/T (GUN142R-MDTHXD)

AB 1095 IA 2022 Baik

7. Mobil Unit Monitoring ISUZU / TFS6Y D-MAX RODEO 
2.5L R1 (4X4) A/T

AB 8013 AI 2020 Baik

8. Mobil Unit Monitoring HILUX DOUBLE CABIN 2.4 (4x4) 
DSL

B 9092 PSE 2022 Baik
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5. Kendaraan Operasional Rutin

a. Kendaraan Operasional Roda 4

No
Jenis 

Kendaraan
Merk/Type/Warna No. Pol.

Tahun 
Perolehan

Kondisi

1. Mobil Toyota Inova VM/Venturer AB 1726 UH 2018 Baik

2. Micro Bus Mitsubishi B 7638 IQ 2010 Baik

3. Micro Bus Mitsubishi B 7639 EQ 2010 Baik

b. Kendaraan Operasional Roda 2

No Jenis Kendaraan Merk/Type/Warna No. Pol.
Tahun 

Perolehan
Kondisi

1. Sepeda Motor
Honda NF-100 Supra X/
Hitam Silver

AB 2649 UH 2004 Rusak Berat

2. Sepeda Motor
Honda Supra X 125D 
Black Silver/Hitam

AB 2314 YZ 2006 Rusak Berat

3. Sepeda Motor
Yamaha Jupiter MX CW 
135 cc/Abu-abu

AB 2886 IH 2007 Rusak Berat

4. Sepeda Motor
Yamaha Jupiter MX CW 
135 cc/Abu-abu

AB 2889 IH 2007 Rusak Berat

5. Sepeda Motor
Yamaha N-MAX B6H-AI 
A/T

AB 2306 IF 2020 Baik

c.  Kepegawaian

 Sumber Daya Manusia yang dimiliki Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta Tahun 2022 adalah 
sebanyak  65 orang pegawai, yang terdiri dari 36 orang Pegawai Negeri Sipil yang terdiri dari 30 orang Laki-laki dan 6 
orang Perempuan,  serta 29 orang PPNPN (Pegawai Pemerintah Non Pegawai Negeri) yang terdiri dari  25 orang Laki-laki 
dan 4 orang Perempuan. Komposisi Pegawai Negeri Sipil Balmon Kelas I Yogyakarta Tahun 2022 adalah sebagai berikut:

No Jabatan

Pendidikan Usia Masa Kerja (Tahun)

S
2

S
1

D
3

D
2

S
T

M

S
M

A

S
M

P

S
D

21
 -

 3
0

31
 -

 4
0

41
 –

 5
0

51
 -

 6
0

0 
- 

5

11
 -

 1
5

16
 -

 2
0

21
 -

 2
5

26
 -

 3
5

36
 -

 4
0

1 Kabalmon 1 - - - - -  -  -  -  -  - 1  -  -  -  - 1 - 

2 Kasubag Umum 1  - - -  - -  -  -  -  - 1 - -  - 1 -  -  -

3 Ketua Timja Monratek 1  - - -  -  - -  -  - 1  -  -  - 1  -  -  - - 

4 Ketua Timja Tibfrek SFR dan APT  - 1 - -  - -  -  -  - - 1 - -  - 1  -  - - 

5 Ketua Timja Piskopi  - 1 - - -  -  - -  -  - 1 -  -  - 1 1 - - 

6 Staff Bagian Umum 1 4 - - - 4  - 1  - 2 6 2  - 7 3 - -  -

7 Staff Monratek 1 3 - -  - 4 -  - 1 1 1 5 1 2 1  - 3 1

8 Staff Tibfrek SFR dan APT  2 4 - - -  - -  -  - 1 5  -  -  - 6  -  -  -

9 Staff Piskopi 1 4 - - 1 1  -  - 1  - 5 1 1 2 2  - 1  -

J U M L A H
8 17 0 0 1 9 0 1 2 5 20 9 2 12 15 1 5 1

36 36 36
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 1. Diagram Komposisi Pegawai

a. Komposisi Pegawai berdasarkan Jenjang Pendidikan 

Statistik
Jumlah Pegawai Berdasarkan Pendidikan

b. Komposisi Pegawai berdasarkan Golongan

c. Komposisi Pegawai berdasarkan Usia

Bab 3 - Akuntabilitas Kinerja

d. Komposisi Pegawai berdasarkan Masa Kerja

e. Komposisi Pegawai berdasarkan Jenis Kelamin

2 Pengembangan dan Peningkatan Sumber Daya Manusia (SDM)

 Pada Tahun Anggaran 2022, pengembangan dan peningkatan kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) pada 
Kantor Balmon Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta dilaksanakan oleh Direktorat Jenderal 
Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika, maupun oleh beberapa instansi antara lain, Kementerian 
Kominfo RI, LKPP, PUSDIKLAT POLRI Perguruan Tinggi Universitas Yogyakarta serta peningkatan SDM Adapun 
Pendidikan Formal, Diklat, Bimtek dan Workshop yang diikuti oleh karyawan Balmon Monspekfrekrad Kelas I 
Yogyakarta, adalah sebagai berikut :

No.
Nama Pelaksana 

SPD

Surat Tugas Tanggal 
Pelaksanaan 

PDJ
Tujuan Keterangan

Tanggal Nomor

1 Nurdiyanto 26/01/2022 50/BALMON.34/
KP.01.06/01/2022

28 Januari 
2022

Easparc Hotel 
Yogyakarta

Sosialisasi Penggunaan 
SPSE 

2 Agus Purnama 25/02/2022 122/BALMON.34/
KP.01.06/02/2022

1-3 Maret 
2022

Tangerang, 
Banten

Pengenalan dan uji coba 
aplikasi pemeriksaan 
stasiun radio

3 Dwi R, R.totok S, 
Sihana

04/03/2022 156/BALMON.34/
KP.01.06/03/2022

7-9 maret 
2022

cilacap sosialisasi perundang-
undangan dan perizinan

4 Sugiran, Dwi AM 08/03/2022 169/BALMON.34/
KP.01.06/03/2022

10-11 Maret 
2022

marriot hotel 
Sleman

Pembahasan draft PKS 
antara TNI AL dan SDPPI

5 Dwi R, Agus W, 
R.Totok

10/03/2022 179/BALMON.34/
KP.01.06/03/2022

24-25 Maret 
2022

PPPPTK 
matematika

Narasumber IHT

6 Utami, Lisa 17/03/2022 201/BALMON.34/
KP.01.06/03/2022

18 Maret 2022 DIY evaluasi kinerja anggaran 
pada aplikasi SMART 2022

7 Hanif, Yuli 17/03/2022 203/BALMON.34/
KP.01.06/03/2022

22-24 Maret 
2022

Eastparc 
Yogyakarta

Workshop Pemeliharaan 
SMFR
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No.
Nama Pelaksana 
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8 Utami, Khafi d, 
Rachmadi

17/03/2022 209/BALMON.34/
KP.01.06/03/2022

23-25 Maret 
2022

Hotel Neo 
Green Savana 
10Sentul

Workshop Modul 
persediaan

9 Bawono 18/03/2022 217/BALMON.34/
KP.01.06/03/2022

21-25 Maret 
2022

Gedung 
Pusdiklat APU 
PPT

Pelatihan APU PPT

10 Lisa, Sri, Sulis 21/03/2022 221/BALMON.34/
KP.01.06/03/2022

25-26 Maret 
2022

Hotel Santika 
Semarang

Finalisasi Lampiran 
Kepmen Kominfo

11 Sular, Suyanto 21/03/2022 223/BALMON.34/
KP.01.06/03/2022

25-27 Maret 
2022

Hotel Aryaduta 
Makassar

Pelaksanaan barang dan 
Jasa

12 Sugiran, Agus W 28/03/2022 237/BALMON.34/
KP.01.06/03/2022

31 Maret-1 
April 2022

Bekasi Bimtek pengawasan dan 
pengendalian alat

13 Lisa, Suyanto, Sri, 
Ima

01/04/2022 257/BALMON.34/
KP.01.06/04/2022

4-6 April 2022 Ditjen SDPPI 
Jakarta

Pemanfaatan microsite 
website SDPPI

14 Bawono, Sihana 01/04/2022 259/BALMON.34/
KP.01.06/04/2022

5-7 April 2022 pelatihan online pelatihan legislatif drafting 
basic

15 Utami 05/04/2022 280/BALMON.34/
KP.01.06/04/2022

 7 April 2022 KPPN 
Yogyakarta

Kegiatan Indikator Kinerja 
Pelaksanaan Anggaran

16 Nurdiyanto, 
A.Haryanto

06/04/2022 284/BALMON.34/
KP.01.06/04/2022

7-9 April 2022 IPB convention 
center, Bogor

sosialisasi metode 
pengadaan barang/jasa

17 Sular, Bimo, 
Nurdiyanto

08/04/2022 298/BALMON.34/
KP.01.06/04/2022

12-14 April 
2022

Wyndham 
Opi Hotel 
palembang

Workshop peningkatan 
pengendalian Internal 
dalam proses PBJ

18 Ajeng 08/04/2022 302/BALMON.34/
KP.01.06/04/2022

11-14 April 
2022

distance 
learning

Diklat bidang kearsipan 
tahun 2022

19 Sular, Nugroho, 
Aan

18/04/2022 321/BALMON.34/
KP.01.06/04/2022

19-21 April 
2022

Hotel Santika 
Bintaro

Arahan Direktur 
Pengendalian dan SOP 
monitoring, pengawasan 
dan pengendalian SFR

20 terlampir (8 orang) 26/04/2022 352/BALMON.34/
KP.01.06/04/2022

Bln Mei 2022 Yogyakarta Pemeliharaan rutin

21 Niyla, R.Totok, 
Agus P, Suyanto

26/04/2022 353/BALMON.34/
KP.01.06/04/2022

- Balmon 
SFR Kls I 
Yogyakarta

PIC SPAN lapor 
pengaduan layanan

22 Junrevol 27/04/2022 356/BALMON.34/
KP.01.06/04/2022

10 Mei 2022 Pusdiklat 
Kemkominfo

Pelatihan dan sertifi kasi 
kompetensi pengadaan 
barang/jasa pemerintah 
level 1

23 Hanif 11/05/2022 377/BALMON.34/
KP.01.06/05/2022

22-26 Mei 
2022

Hotel Novotel 
Banten

Pembekalan kominfo 
youth leadership digital 
transformation (YLDT)

24 Sular, Nurul 
M, Ahsin, Jun, 
Rachmadi

11/05/2022 385/BALMON.34/
KP.01.06/05/2022

15-19 Mei 
2022

DIY kegiatan DEWG presidensi 
G20 Indonesia 2022

25 Eka Desi, 
Nurdiyanto

17/05/2022 405/BALMON.34/
KP.01.06/05/2022

18 Mei 2022 Eastparc Hotel 
Yk

Sosialisasi implementasi 
kebijakan penggunaan 
produk dalam negeri

26 Sular 18/05/2022 409/BALMON.34/
KP.01.06/05/2022

20 Mei 2022 Eastparc Hotel 
Yk

persiapan penyusunan 
pedoman penilaian kualitas 
kerja PFR

27 Bawono, Sri, Ima 19/05/2022 413/BALMON.34//
KP.01.06/05/2022

20 Mei 2022 Melia Purosani 
Yk

Sosialisasi dan Internalisasi 
RB pada UPT 

28 Sular, Nugroho, 
Wawan

19/05/2022 415/BALMON.34//
KP.01.06/05/2022

21-22 Mei 
2022

Grand mercure 
Yk

pernyerapan aspirasi 
persiapan migrasi tv digital

29 Lisa, Sri, Aan 20/05/2022 417/BALMON.34//
KP.01.06/05/2022

22-24 Mei 
2022

Gumaya Tower 
Hotel

Pelatihan Etika dan 
Keprotokolan Internasional

30 Dwi AM, Agus P, 
Agus W

23/05/2022 429/BALMON.34/
KP.01.06/05/2022

26-28 Mei 
2022

Kota Mataram 
NTB

Forum PPNS Ditjen SDPPI

Bab 3 - Akuntabilitas Kinerja
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31 Bimo, Nurdin 23/05/2022 433/BALMON.34/
KP.01.06/05/2022

26-28 Mei 
2022

Grand Zuri 
BSD City

Penyusunan dokumen 
pengadaan dan konsultasi 
permasalahan PBJ

32 R.Totok, Heru, 
Sulis

23/05/2022 435/BALMON.34/
KP.01.06/05/2022

26-28 Mei 
2022

Hotel Aston 
Solo

pembahasan PKS antara 
ditjen SDPPI dgn KKP

33 terlampir ( 20 
Orang)

24/05/2022 441/BALMON.34/
KP.01.06/05/2022

30 Mei -1 Juni 
2022

Crystal Lotus 
Hotel

Sosialisasi pengguna SFR 

34 Dwi AM, Bimo 30/05/2022 448/BALMON.34/
KP.01.06/05/2022

6-8 Juni 2022 Grand Mercure 
Bandung

Tindak lanjut penyusunan 
informasi faktor jabatan 
fungsional 

35 Sugiran 30/05/2022 450/BALMON.34/
KP.01.06/05/2022

6-10 Juni 
2022

Travello Hotel 
Bandung

Pembekalan pensiun bagi 
PNS

36 Suyanto, Khafi d 31/05/2022 452/BALMON.34/
KP.01.06/05/2022

2-4 Juni 2022 Kuta Paradiso 
Hotel Bali 

Pelatihan Modul Aset 
Aplikasi SAKTI

37 Dwi R, R.Totok, 
Heru, Wawan

02/06/2022 468/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

13-15 Juni 
2022

Kebumen 
Jateng

pelayanan perijinan dlm 
rangka MOTS

38 Niyla, Desi, Sudiro 02/06/2022 470/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

13-15 Juni 
2022

DIY Klarifi kasi piutang BHP

39 Bawono, Suyanto, 
Sri, Khafi dz

02/06/2022 472/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

9-11 Juni 
2022

Episode 
Hotel Gading 
Serpong

Bimtek Modul GLP

40 Ahsin, Yuli 03/06/2022 476/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

9 Juni 2022 Hotel Royal 
Ambarukmo

Webinar 5G dan IoT

41 Desi, Ima 06/06/2022 480/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

7 Juni 2022 KPPN 
Yogyakarta

Ngangsu kawruh capaian 
output Mei

42 Desi, Erlina, 
Rahajeng, Sella

07/06/2022 484/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

9 Juni 2022 eL Royale Yk Workshop kearsipan

43 Nurul M 08/06/2022 492/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

10 Juni 2022 Royal 
Malioboro

FGD proses permohonan 
ISR

44 Bawono Adji 08/06/2022 502/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

12-17 Juni 
2022

Aston Bogor Bimtek Bidang perencanaan 
dan penganggaran

45 Agus P 13/06/2022 508/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

16 Juni 2022 Hotel The Rich 
Jogja

Pembinaan peningkatan 
kemampuan penyidik

46 Niyla, R.totok 14/06/2022 510/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

16 Juni 2022 eL Royale Yk  ToT terkait perijinan ISR

47 Utami, A.Haryanto, 
Ima

14/06/2022 512/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

15-18 Juni 
2022

Hotel Avenzel 
Bekasi

Penyusunan dokumen 
rencana RKAKL

48 Sular, Agus W, Aan 
Rusmanto

16/06/2022 516/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

20-22 Juni 
2022

Kolinlamil 
Tanjung Priok

mengikuti apel bersama 
Dirjen SDPPI & TNI AL

49 Sri S 17/06/2022 526/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

20-24 Juni 
2022

Distane 
Learning

Pelatihan arsip elektronik

50 Sular, Dwi R, 
Nugroho, Nurul M, 
Anggiat, AAN

24/06/2022 544/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

25 Juni 2022 RRI Yogyakarta Kegiatan kunjungan kerja 
komisi I DPR RI

51 Bawono, 
Rachmadi, Khafi d, 
Suyanto

24/06/2022 546/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

30 Juni 2022 Balmon 
Yogyakarta

Melaksanakan opname 
fi sik persediaan 

52 Bambang 
Suhartono

24/06/2022 548/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

26 Juni 2022 Aula Kantor 
Bappeda Sleman

Musyawarah wilayah RAPI 
wilayah 05 Kab.Sleman

53 Bambang 
Suhartono

27/06/2022 552/BALMON.34/
KP.01.06/06/2022

25-29 Juli 
2022

Travello Hotel 
Bandung

Pembekalan pensiun PNS 
yg akan memasuki BUP 
Juli s.d Desember 2023

54 Dwi R, Niyla, 
R.Totok, Agus W, 
Heru, Anjang

28/06/2022 561/BALMON.34/
KP.01.06/05/2022

6-8 Juli 2022 Kebumen 
Jateng

Bimtek SRC ke PPP 
Logending
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55 Sular, Agus 
Mustofa, Erlina

28/06/2022 563/BALMON.34/
KP.01.06/05/2022

6-8 Juli 2022 Kebumen 
Jateng

Bimtek SRC ke PPP 
Logending

56 Dwi R, Sudiro, 
Mustofa

01/07/2022 581/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

20-22 Juli 
2022

Surakarta Tindak lanjut pelimpahan 
piutang BHP

57 Khafi d 01/07/2022 583/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

4-6 Juli 2022 The Jayakarta 
Bandung

Sosialisasi penyeragaman 
kodefi kasi BMN

58 Bawono, Utami, 
Totok Isdanto, 
A.Haryanto

05/07/2022 591/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

11-13 Juli 
2022

Hotel Gumaya 
Semarang

Sosialisasi peraturan 
menkeu NO.83 tahun 2022 
ttg standar biaya masukan 
TA.2023

59 Agus Purnama 08/07/2022 597/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

11-13 Juli 
2022

Hotel Grand 
Zuri Tangerang

Sosialisasi pedoman 
pemeriksaan micowavelink

60 Nugroho, Nurul M 08/07/2022 599/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

12-15 Juli 
2022

Avenzel Hotel 
Bekasi

Sosialisasi klarifi kasi hasil 
monitoring

61 Dwi AM, Bimo 08/07/2022 601/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

11-15 Juli 
2022

Wisma PPSDM 
Ditjen SDPPI

Pelatihan teknologi TV 
Digital

62 Bawono, Aan, 
Sulis, Wawan, 
Mustofa, Arif

11/07/2022 609/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

13-14 Juli 
2022

Magelang 
jateng

pendampingan kunjungan 
Menkominfo

63 Junrevol 12/07/2022 613/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

19-21 Juli 
2022

Labkom SMKN 
01 Jakarta

pelatihan dan uji 
kompetensi pengadaan 
barjas

64 Suyanto, Sri, 
Khafi d, Rachmadi

14/07/2022 615/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

19-22 Juli 
2022

Bigland Hotel 
Bogor

Penyusunan laporan BMN 
dan laporan keuangan

65 Dwi R, Niyla, AAN 15/07/2022 617/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

17-19 Juli 
2022

Harris 
convention Hall 
Bekasi

Pembahasan persiapan  
pelaksanaan survei 
penilaian integritas secara 
elektronik (e-SPI)

66 Bimo, Nurdiyanto, 
Eka Desi, Rahajeng

20/07/2022 629/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

21 Juli 2022 JEC event & seminar 
government procurement 
forum expo

67 Lisa, Ima 20/07/2022 631/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

21-23 Juli 
2022

Hotel Salak 
Bogor

Monev capaian kinerja 
serta sosialisasi keputusan 
Dirjen SDPPI terkait fasad 
Gedung UPT

68 Agus Winarko 20/07/2022 633/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

25-29 Juli 
2022

Hotel Santika 
Tangerang

pelatihan data analytics

69 Bawono, Niyla, 
Utami, R.Totok, 
Bimo, Aan, Wawan

20/07/2022 637/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

22 Juli 2022 Semarang Persiapan penilaian 
pembangunan ZI oleh TPN

70 Nurdiyanto, Eka 
Desi, Rahajeng

20/07/2022 639/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

22 Juli 2022 JEC event & seminar 
government procurement 
forum expo

71 Dwi R, Bambang, 
Mustofa

22/07/2022 641/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

24 Juli 2022 Bappeda 
Sleman

Musyawarah Lokal ke XIV 
ORARI Lokal Sleman

72 Nurul M, Bimo, 
Ahsin, Junrevol

25/07/2022 646/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

30 Juli-6 Agst 
2022

Solo, 
Karanganyar, 
Sukoharjo

Dukungan kegiatan dan 
pengawasan SFR pada 
event 11th ASEAN para 
games Solo 2022

73 Sular, Agus P, Aan 27/06/2022 659/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

28-30 Juli 
2022

Hotel Episode 
Gading 
Serpong 
Tangerang

Sosialisasi pengawasan 
dan pengendalian 
penggunaan SFR 
Microwavelink

74 Lisa Ariska 27/06/2022 661/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

1-5 Agustus 
2022

Pusdiklat 
BPP SDM 
KemKominfo

Pelatihan teknis analisa 
media sosial tingkat 
menengah angkatan II
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75 Putut Mahat Miyadi 29/07/2022 664/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

1 Agustus Hotel Merapi 
Merbabu

Rapat Koordinasi dan 
Pembinaan PPNS

76 Agus P, Junrevol 29/07/2022 666/BALMON.34/
KP.01.06/07/2022

1-5 Agustus 
2022

Hotel Episode 
Gading 
Serpong 
Tangerang

Bimtek pemeriksaan 
stasiun radio microwavelik

77 Niyla, R.Totok, 
Hartanta Heru

04/08/2022 689/BALMON.34/
KP.01.06/08/2022

8-10 Agustus 
2022

Avenzel Hotel 
Bekasi

Mengikuti bimtek LRC oleh 
UPT Ditjen SDPPI

78 Sular, Bawono, 
AAN

09/08/2022 705/BALMON.34/
KP.01.06/08/2022

11-13 Agustus 
2022

Avenzel Hotel 
Bekasi

Rapat persiapan 
pelaksanaan penertiban 
nasional 3

79 Agus P, Bimo, 
Junrevol, Hanif

11/08/2022 709/BALMON.34/
KP.01.06/08/2022

15,16,18,19 
Agustus 2022

DIY Monitoring nasional untuk 
frekuensi microwave link 
serta alat telekomunikasi 
dan atau perangkat 
telekomunikasi serentak 
Nasional tahap III 2022

80 Sugiran, Putut, 
Agus W

16/08/2022 717/BALMON.34/
KP.01.06/08/2022

18-20 Agustus 
2022

Bandung Kegiatan Apel bersama 
tibnas 3

81 Suyanto, Khafi d 16/08/2022 719/BALMON.34/
KP.01.06/08/2022

18-20 Agustus 
2022

Hotel Salak 
Bogor

Rapat menitoring 
penetapan status 
penggunaan BMN

82 Bawono Adji, 
Dwi R, R.Totok, 
Sulistyanto

19/08/2022 731/BALMON.34/
KP.01.06/08/2022

22-24 Agustus 
2022

Hotel Alila Solo Forum konsultasi publik 
standar pelayanan SFR

83 Sular, Bawono Adji, 
Suyanto, Arif W

26/08/2022 743/BALMON.34/
KP.01.06/08/2022

29 Agust-2 
Sept 2022

Kulon Progo, 
Kebumen, 
Purworejo, 
Klaten

Koordinasi BPN dan 
peninjauan lokasi baru 
transportable

84 Erlina, Rahajeng 29/08/2022 751/BALMON.34/
KP.01.06/08/2022

31 Agust-2 
Sept 2022

Vouk Hotel & 
Suites Bali

Capacity building unt 
sekretaris di lingkungan 
KemKominfo

85 Niyla 29/08/2022 753/BALMON.34/
KP.01.06/08/2022

01-Sep-22 Hotel Royal 
malioboro

rekonsiliasi data hasil 
penanganan pelimpahan 
piutang Negara dari PNBP 
BHP frekrad

86 Khafi d, A.Haryanto 29/08/2022 755/BALMON.34/
KP.01.06/08/2022

31 Agust-2 
Sept 2022

Hotel Lorin 
Solo

penyusunan RKBMN TA 
2024

87 Sular, Nurul M 29/08/2022 757/BALMON.34/
KP.01.06/08/2022

6-9 
September 
2022

Hotel Novotel 
Lombok

Rapat Desain Review 
Meeting (DRM) pekerjaan 
pembangunan stasiun 
monitoring trsnsportable

88 IMA ,  AAN 01/09/2022 770/BALMON.34/
KP.01.06/092022

5-6 
September 
2022

Kebumen Kegiatan Sosialisasi MOTS

89 Bawono, Suyanto, 
Khafi d

06/09/2022 779/BALMON.34/
KP.01.06/092022

  7 September 
2022

KPKNL Yk persiapan inventarisasi 
BMN yang tercatat dalam 
KIB

90 Junrevol 
Wicaksana P

08/09/2022 781/BALMON.34/
KP.01.06/092022

12-29 
September 
2022

Cidokom 
Bogor

Pelatihan teknologi TV 
Digital tahun 2022

91 Nurul M, Khafi d, 
Sudiro

20/09/2022 809/BALMON.34/
KP.01.06/092022

 22-25 
September 
2022

Hotel Salak The 
Heritage Bogor

Mengikuti penyusunan 
kertas kerja inventarisasi 
(KKI) BMN berupa 
Perangkat di lingkungan 
Ditjen SDPPI

92 Niyla, Bambang, 
AAN

20/09/2022 811/BALMON.34/
KP.01.06/092022

 22-24 
September 
2022

Hotel Grand 
Tjokro 
Bandung

koordinasi teknis terkait 
permohonan ISR di daerah 
padat pengguna
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93 Sular, Nugroho, 
Agus M

22/09/2022 813/BALMON.34/
KP.01.06/092022

 25 September 
2022

Bumi 
Perkemahan 
Ambarbinangun 
Bantul

Muslok XVI ORARI Lokal 
Yogyakarta tahun 2022

94 Bimo, Hanif, Beny 22/09/2022 815/BALMON.34/
KP.01.06/092022

 26-28 
September 
2022

Aviary Hotel 
Bintaro Jaya

Rapat simulasi pelaporan 
hasil monitoring melalui 
aplikasi new report online

95 Sular, R.Totok, AAN 27/09/2022 822/BALMON.34/
KP.01.06/09/2022

28-30 
September 
2022

De Braga 
bandung

Rapat evaluasi 
penyelenggaraan MOTS 
Semester I th 2022

96 Dwi R, R.Totok, 
Sudiro

27/09/2022 824/BALMON.34/
KP.01.06/09/2022

3 Oktober 
2022

Gunungkidul Monev dan koordinasi 
MOTS terkait pengurusan 
ISR Maritim ke PPP Sadeng

97 Sular, Agus W, 
Agus P, AAN

30/08/2022 835/BALMON.34/
KP.01.06/09/2022

9-11 Oktober 
2022

Avenzel Hotel 
Bekasi

Persiapan kegiatan 
monitoring dan penertiban 
nasional tahap IV

98 Sular, Nurul M, 
Bambang, Khafi d, 
Sihana

30/08/2022 837/BALMON.34/
KP.01.06/09/2022

11-15 Oktober 
2022

Hotel Novotel 
Lampung

Workshop pemeliharaan 
perangkat SMFR portable 
dan rekonsiliasi data BMN 
perangkat SMFR

99 Sri Suparti, Erlina 03/10/2022 843/BALMON.34/
KP.01.06/10/2022

12-14 Oktober 
2022

IPB Hotel 
Bogor

Bimtek pengelola arsip 
dinamis terhadap arsiparis 
dan pengelola arsip di 
lingkungan Kemkominfo

100 terlampir (38 orang) 04/10/2022 846/BALMON.34/
KP.01.06/10/2022

5-7 Oktober 
2022

Batu, Jawa 
Timur

Refreshment persiapan 
audit sistem manajemen 
mutu ISO

101 Bimo, Nurdiyanto, 
Suyanto

05/10/2022 858/BALMON.34/
KP.01.06/10/2022

11-13 Oktober 
2022

Royal Hotel 
Bogor

Pendampingan Perencanaan 
pengadaan barjas persiapan 
penginputan SIRUP TA 2023

102 Sular, Bawono, Sri, 
Lisa, Dwi R, Niyla, 
R.Totok, Mikael, 
Nurdiyanto

07/10/2022 862/BALMON.34/
KP.01.06/10/2022

  -   - Melaksanakan tugas 
sebagai Tim Pengelolaan 
dan Pelayanan Informasi 
Publik

103 Utami, Ima 10/10/2022 863/BALMON.34/
KP.01.06/10/2022

13-15 Oktober 
2022

The Hotel 
Margo Depok

Finalisasi pagu anggaran 
Ditjen SDPPI TA 2023

104 Lisa Ariska, Ajeng, 
Wawan S

10/10/2022 866/BALMON.34/
KP.01.06/10/2022

13-14 Oktober 
2022

Alila Hotel Solo Forum Komunikasi 
Kehumasan

105 Sri S, Suyanto 17/10/2022 876/BALMON.34/
KP.01.06/10/2022

18-20 Oktober 
2022

The Hotel 
Margo Depok

Penyusunan laporan 
keuangan triwulan III Th 
2022

106 A.Haryanto, 
Rachmadi

17/10/2022 890/BALMON.34/
KP.01.06/10/2022

19 Oktober 
2022

KPPN 
Yogyakarta

Asistensi penyusunan 
laporan keuangan triwulan 
III

107 Lisa Ariska, IMA 21/10/2022 902/BALMON.34/
KP.01.06/10/2022

23-25 Oktober 
2022

Aviary Hotel 
Bintaro

Evaluasi dan Bimtek 
Penilaian SKP dg e-Kinerja

108 Sri Suparti, Erlina 21/10/2022 904/BALMON.34/
KP.01.06/10/2022

26-28 Oktober 
2022

The Alana 
Surabaya

Workshop Aplikasi Srikandi 
Kearsipan

109 Niyla, R.Totok, 
Arif W

21/10/2022 906/BALMON.34/
KP.01.06/10/2022

26-28 Oktober 
2022

Avenzel Hotel ToT terkait spektraweb 
versi terbaru

110 Sular,  Agus P, Aan 
Rusmanto

27/10/2022 922/BALMON.34/
KP.01.06/10/2022

31 Okt - 2 Nov 
2022

Swisbell Hotel, 
Tangsel

Persiapan Monitoring dan 
Penertiban Nas. Tahap IV

111 Bimo dan Junrevol 27/10/2022 924/BALMON.34/
KP.01.06/10/2022

6-18 
November 
2022

Bali Pengawasan SFR pada 
Event KTT G20 Presidensi 

112 Bawono, Suyanto, 
Mustofa

31/10/2022 939/BALMON.34/
KP.01.06/10/2022

  1 November 
2022

Gunungkidul, 
DIY

Koordinasi pengajuan 
rekomendasi tata ruang 

Bab 3 - Akuntabilitas Kinerja

No.
Nama Pelaksana 

SPD

Surat Tugas Tanggal 
Pelaksanaan 

PDJ
Tujuan Keterangan

Tanggal Nomor

113 R.Totok, Heru, 
Anjang

02/11/2022 943/BALMON.34/
KP.01.06/11/2022

8-11 
November 
2022

DIY Klarifi kasi Piutang BHP

114 Niyla, Lisa, Suyanto 02/11/2022 945/BALMON.34/
KP.01.06/11/2022

3-4 November 
2022

Hotel PO 
Semarang

Sharing shession 
pembangunan ZI

115 Dwi R, Nugroho 02/11/2022 953/BALMON.34/
KP.01.06/11/2022

3-4 November 
2022

Grand Mercure Rapat pembahasan tindak 
lanjut rencana proposal 
indonesia

116 Utami, A.Haryanto 07/11/2022 959/BALMON.34/
KP.01.06/11/2022

 10 November 
2022

Eastparc 
Yogyakarta

Sosialisasi perpajakan SPT 
masa unifi kasi

117 Nurdiyanto, 
Suyanto

07/11/2022 961/BALMON.34/
KP.01.06/11/2022

10-11 
November 
2022

eL Royale 
Yogyakarta

penginputan RUP TA 2023 
dan bimtek perhitungan 
TKDN

118 Sugiran 07/11/2022 963/BALMON.34/
KP.01.06/11/2022

21-23 
November 
2022

Aston Batam evaluasi pengelolaan 
barang hasil penertiban

119 Nurul M, Yuli, Beny, 
Mikael

09/11/2022 971/BALMON.34/
KP.01.06/11/2022

 14-17 
November 
2022

DIY pengawasan dan 
pengukuran SFR pada 
Bandara Utama dan 
pendukung KTT G20

120 Niyla, R.Totok, 
Sudiro

15/11/2022 981/BALMON.34/
KP.01.06/11/2022

 23-25 
November 
2022

Kebumen 
Jateng

monev dan koordinasi 
MOTS terkait pengurusan 
ISR maritim

121 Hartanta Heru, 
Rachmadi

15/11/2022 983/BALMON.34/
KP.01.06/11/2022

 17-18 
November 
2022

Jateng pemeliharaan perangkat 
spektrum analyzer anritsu 
MS 2720 T di CV.Sarana 
Mukti

122 Nurul M, Bimo, 
Jun,Hanif

18/11/2022 993/BALMON.34/
KP.01.06/11/2022

 21-22 
November 
2022

Marriott Hotel 
Yk

Mengikuti training 
operasional dan 
pemanfaatan perangkat 
SMFR transportable

123 Bawono, Lisa 21/11/2022 997/BALMON.34/
KP.01.06/11/2022

 22 November 
2022

Heritage Resort 
DIY

Rapat Koordinasi 
persiapan launching 
eksperimentasi digitalisasi 
sektor pos dan logistik

124 Dwi R, Nugroho 23/11/2022 1005/BALMON.34/
KP.01.06/11/2022

 29 November 
2022

Hotel Harper 
Malioboro

Sosialisasi Digital Talent 
Scholarship (DTS)

125 Yuli Tri P 25/11/2022 1013/BALMON.34/
KP.01.06/11/2022

 4-16 
Desember 
2022

wisma 
PPSDMP, 
Cidokom

Pelatihan teknologi TV 
Digital tingkat terampil 
tahun 2022

126 Bawono Adji 25/11/2022 1020/BALMON.34/
KP.01.06/11/2022

28 Nov-2 Des 
2022

Hotel Patrajasa 
Semarang 
& Balmon 
Tangerang

Sharing knowledge tahun 
2022 & Tindak lanjut 
pemusnahan arsip

127 terlampir (35 orang) 30/11/2022 1026/BALMON.34/
KP.01.06/11/2022

6 Desember 
2022

Hotel Grand 
Keisha

Tindak lanjut kegiatan 
penertiban tahun 2022
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Sumber Anggaran
Plafon
(Rp.)

Realisasi Saldo

Rp. % Rp. %

APBN (RUPIAH MURNI) 7.738.693.000 7.702.419.646 99,53 36.273.354 0,47

5100    BELANJA PEGAWAI 5.058.907.000 5.030.525.859 99,44 28.381.141 0,56

5200    BELANJA BARANG 2.679.786.000 2.671.893.787 99,71 7.892.213 0,29

P N B P 12.113.201.000 12.071.426.697 99,66 41.774.303 0,34

5200    BELANJA BARANG 7.110.848.000 7.082.453.238 99,60 28.394.762 0,40

5300    BELANJA MODAL 5.002.353.000 4.988.973.459 99,73 13.379.541 0,27

TOTAL 19.851.894.000 19.773.846.343 99,61 78.047.657 0,39

d. Pelaksanaan Anggaran

 Pagu anggaran Balai Monitor Spektrum Frekuensi  Radio  Kelas  I  Yogyakarta  tahun  anggaran  2022  sesuai DIPA 
Revisi No. 059.03.2.654162/2022 tanggal 17 November 2022 adalah sebesar  Rp. 19.851.894.000,- yang terdiri 
dari 2 sumber dana yaitu : Rupiah Murni Rp. 7.738.693.000,- dan PNBP Rp. 12.113.201.000,-.

 Pagu Anggaran tahun 2022 Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta sebesar Rp. 19.851.894.000,- 
dengan realisasi sebesar Rp. 19.773.846.343,- atau 99.61%.

 Adapun komposisi anggaran dan realisasi belanja dapat dilihat dalam grafik berikut ini :

Grafi k
Komposisi Anggaran dan Realisasi Belanja

Bab 3 - Akuntabilitas Kinerja

Laporan Realisasi Anggaran Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta Tahun Anggaran 2022 adalah sebesar 
Rp. 19.773.846.343,- atau 99.61%, dari pagu anggaran sebesar Rp. 19.851.894.000,- dengan rincian anggaran dan realisasi 
belanja berdasarkan kegiatan adalah sebagai berikut : 

Realisasi
Anggaran

Grafi k
Realisasi Per Belanja

Berdasarkan grafik realisasi penyerapan anggaran di atas dapat diketahui penyerapan anggaran banyak untuk belanja barang 

(49%), belanja modal (25%) dan belanja pegawai (26%). Dalam pelaksanaan anggaran tahun 2022 Balai Monitor Spektrum 

Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta melakukan revisi DIPA sebanyak 9 kali.
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Penutup
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Tahun 2022 ini, sasaran-sasaran yang ditetapkan oleh Rencana Strategis Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat 
Pos dan Informatika menjadi pedoman kerja dan menjadi prinsip dasar pelayanan prima yang harus diberikan oleh unit/satuan 
kerja di lingkungan Direktorat Jenderal Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika. Direktorat Jenderal Sumber Daya 
dan Perangkat Pos dan Informatika sebagai bagian dari Kementerian Komunikasi dan Informatika mengemban tugas untuk 
mengelola salah satu sumber daya terbatas milik negara yaitu spektrum frekuensi radio dan orbit satelit serta mengatur sertifikasi 
perangkat informatika yang diperdagangkan di wilayah Indonesia. Kinerja Ditjen SDPPI sangat mempengaruhi ketersediaan dan 
kualitas penyediaan telekomunikasi terutama telekomunikasi yang menggunakan spektrum frekuensi (nirkabel) yang dewasa ini 
sangat pesat perkembangannya. Oleh karenanya Ditjen SDPPI menyadari banyaknya tantangan dalam  pengelolaan  sumber  
daya dan mengatur sertifikasi seperti cepatnya perkembangan teknologi dan membanjirnya perangkat informatika yang beredar 
menuntut peningkatan kemampuan aparat sehingga mampu meningkatkan kinerja pelayanan Ditjen SDPPI.

Berdasarkan Penetapan Kinerja Balmon Kelas I Yogyakarta tahun 2022, telah ditetapkan 7 (tujuh) Indikator Kinerja yang 
mendukung 3 (tiga) Sasaran Program Ditjen SDPPI. Dari hasil analisa dan pengukuran capaian kinerja   di tahun 2022, Balmon 
Kelas I Yogyakarta telah berhasil mencapai sasaran dimaksud berdasarkan tugas pokok, fungsi dan misi yang diembannya. Hal 
tersebut tercermin dari keberhasilan pencapaian sasaran dengan hasil yang dicapai dalam hitungan rata-rata adalah melewati 
perkiraan target sasaran, dengan nilai sebesar 98.39%.

Beberapa Indikator Kinerja (IK) telah mampu  menunjukkan  kinerja  sesuai  harapan  dengan  target  capaian  100%,  yaitu 
Indikator Kinerja (IK) Monitoring Penggunaan Spektrum Frekuensi Radio di Kab/Kota (target 80%, capaian 100%, persentase 
capaian 125%). Adapun IK Pemeriksaan Stasiun Radio (Inspeksi) (target 100% , capaian 100%, persentase capaian 100%). 
Adapun Persentase Penanganan Gangguan Spektrum Frekuensi Radio  (target 98%, capaian 100% persentase capaian 
102.04%). Sedangkan Penertiban Spektrum Frekuensi Radio dan Alat/Perangkat Telekomunikasi (target 90%, capaian 
98.93%, persentase capaian 109.92%). Berfungsinya perangkat pendukung SMFR dan alat  monitoring/ukur di UPT (target 
95%, capaian 100%, persentase capaian 105.26%).

Begitupun pada IK Pelayanan publik terkait konsultasi penggunaan SFR, UNAR,Pendampingan Penyelesaian Piutang dan 
Maritim Nelayan (target 100%, capaian 100%, persentase capaian 100%).  Dan Nilai Kinerja Anggaran Ditjen SDPPI (target 87, 
tercapai 89.80 dan presentase capaian 103.22%). Secara keseluruhan target 2022 sudah terpenuhi dan ada yang melebihi 
target, namun demikian di Tahun 2023 tetap harus mengedepankan check and balance dalam perencanaan kegiatan dan 
realisasi kegiatan. 

Laporan Kinerja (LAKIN) Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta Tahun 2022 semoga dapat bermanfaat dan 
dapat menjadi referensi penting untuk mengetahui peran dan menilai kinerja Balmon Kelas I Yogyakarta. Pada LAKIN ini sudah 
digunakan indikator kinerja kuantitatif dan analisis hasil capaian diuraikan secara deskriptif diharapkan dapat memudahkan 
pembaca untuk memberikan penilaian dan masukan terhadap kesempurnaan LAKIN ini. Dengan demikian, laporan ini dapat 
menjadi alat untuk menginventarisasi keberhasilan dan permasalahan-permasalahan yang ada, dan dengan demikian dapat 
dimanfaatkan untuk proses perencanaan selanjutnya.

Penutup

Bab 4 - Penutup



Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta Balai Monitor Spektrum Frekuensi Radio Kelas I Yogyakarta

Laporan Kinerja Tahun 2022Laporan Kinerja Tahun 2022

5554

Lampiran

Dokumentasi Kegiatan

Lampiran - Dokumentasi Kegiatan Lampiran - Dokumentasi Kegiatan
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Dokumentasi Kegiatan
Ujian Negara Amatir Radio (UNAR) Reguler
(10-01-2022)

Lampiran - Dokumentasi Kegiatan

Dokumentasi Kegiatan
Rapid Test Antigen

(11-01-2022)

Lampiran - Dokumentasi Kegiatan
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Dokumentasi Kegiatan
Pelatihan Budaya Pelayanan Prima
(05-02-2022)

Lampiran - Dokumentasi Kegiatan

Dokumentasi Kegiatan
Workshop Pemeliharaan Sistem Monitoring Frekuensi Radio

(24-03-2022)

Lampiran - Dokumentasi Kegiatan
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Dokumentasi Kegiatan
Obsmon Event Penting Hari Raya Idul Fitri
(11,12-05-2022)

Lampiran - Dokumentasi Kegiatan

Dokumentasi Kegiatan
SOSIALISASI
(31-05-2022)

Lampiran - Dokumentasi Kegiatan
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Dokumentasi Kegiatan
Senam Kesegaran Jasmani
(11-06-2022)

Lampiran - Dokumentasi Kegiatan

Dokumentasi Kegiatan
Ujian Negara Amatir Radio (UNAR) Non Reguler

(18-06-2022)

Lampiran - Dokumentasi Kegiatan
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Dokumentasi Kegiatan
PENERTIBAN
(30-06-2022)

Lampiran - Dokumentasi Kegiatan

Dokumentasi Kegiatan
Pelatihan SRC

(07-07-2022)

Lampiran - Dokumentasi Kegiatan
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Dokumentasi Kegiatan
Kunjungan Bapak Sabirin
(04-08-2022)

Lampiran - Dokumentasi Kegiatan

Dokumentasi Kegiatan
Tindak Lanjut Hasil Operasi

(06-12-2022)

Lampiran - Dokumentasi Kegiatan




